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PROYECTO DE ORDENANZA N°_{ DO Z DE 2025

" POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS
JOVENES DEL ARCHIPIELAGO PARA LA EDUCACION SUPERIOR DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y SE ESTABLECEN POLITICAS PUBLICAS PARA
SU FUNCIONAMIENTO”

EXPOSICION DE MOTIVOS
Honorables Diputados,
INTRODUCCION

La educacién superior es un pilar fundamental para el desarrollo social y economico del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. No obstante, el acceso a programas
de pregrado, posgrado y maestria continlia siendo limitado para nuestras comunidades debido
a barreras econdmicas, sociales y locativas lo que restringe muchas de las veces las
oportunidades de formacién y especializacién de nuestros joévenes y profesionales del
Departamento Archipiélago.

En virtud de lo anterior, se hace imperativo que la Asamblea Departamental expida una
Ordenanza que pueda en el territorio Insular y Etnico del Archipiélago, el posible acceso a la
educacién superior a través de la creacion de un fondo educativo que denominaremos: “FONDQ
PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES DEL ARCHIPIELAGO PARA LA
EDUCACION SUPERIOR DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
(FAEJAS)”. Este fondo tendra como objetivo principal financiar becas y apoyos educativos con
criterios de equidad, mérito académico y sostenibilidad financiera, bajo principios de
transparencia y eficiencia en la administracién de los recursos publicos.

En ese orden de ideas, el Plan de desarrollo Territorial 2024-2027 “EL ARCHIPIELAGO
AVANZA” en su programa No. 4: “Avanzando hacia el mejoramiento de oportunidades de
acceso a la educacién superior” de la apuesta “Dignidad”; se contempla entre otros, la meta:
“Apoyo Financiero con nuevos créditos, becas educativas de pregrado y post grado”.
Por lo cual, Honorables Cabildantes, esta administracién se encuentra realizando las gestiones
y tramites necesarios para poder avanzar en el logro de esta y de otras metas del PDT
relacionadas con la Educacion Superior en y para las Islas.

MARCO NORMATIVO

REGULACIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 establece en su articulo 67 que la educacion es
un derecho de la persona y un servicio piblico con funcién social, garantizando el acceso y la
calidad de la misma. Asimismo, en su articulo 69, se faculta a los entes territoriales para
fomentar el acceso a la educacién superior mediante incentivos financieros.

En igual sentido, la Ley 30 de 1992, que regula el servicio publico de la educacion superior en
Colombia, establece en su articulo 117 que las entidades territoriales pueden destinar recursos
para facilitar el acceso a la educacion superior mediante fondos de becas y créditos educativos.

Por su parte, la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion) enfatiza en la importancia del

financiamiento y apoyo a los estudiantes como un mecanismo para garantizar el derecho a la
educacion.
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Asi mismo y desde una perspectiva regional, la creacion del “Fondo Educativo FAEJAS", se
fundamenta en la necesidad de fortalecer el capital humano det Departamento, mejorando la
competitividad, la productividad y e! desarrollo sostenible del Archipiélago. La inversion en
educacion superior permitird la formacién de profesionales capacitados para atender las
problematicas locales, contribuir al crecimiento socio-econémico v turistico de las Islas, la
proteccién ambiental, el aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, e! trilingtiismo, el desarrollo e integracion fronteriza y la garantia de derechos
culturales frente al Pueblo étnico Raizal.

En ese orden de ideas, es pertinente sefalar algunos de los objetivos e impactos y beneficios
que la Administracion busca alcanzar con la institucionalizacion de este Fondo educativo:
Objetivos:
 Financiar becas de pregrado, posgrado y masstria para estudiantes del Archipiélago con mérito
académico y necesidades econdmicas.
» Promover la equidad educativa, asegurando que jovenes de bajos recursos tengan acceso a la
educacidn superior.
¢ Incentivar la formacion en areas estratégicas para el desarrollo del Departamento, tales como
administracién publica, turismo sostenible, ingenieria ambiental, pedagogia, entre otras.
o Garantizar la transparencia y eficiencia en la asignacién de recursos, implementando
mecanismos de rendicién de cuentas y seguimiento a los beneficiarios.

e Articular el fondo con instituciones educativas nacionales e internacionales para ampliar las
oportunidades de formacién.

Impactos y Beneficios:
» Ampliar la cobertura educativa en el nivel superior, reduciendo las brechas de acceso.
» Reducir la desercién universitaria por dificultades econdmicas, sociales, linglisticas, culturales.
» Formar capital humano especializado, mejorando la competitividad regional.
« Generar mayor retorno social y econdmico a través de la inversién en educacion superior.

» Fortalecer la identidad cultural y el bilingismo al fomentar estudios en areas clave para el
desarrollo del Departamento Archipiélago.

Asi las cosas, el presente proyecto de ordenanza se sustenta entre otros muchos en las
siguientes normativas locales y nacionales:

¢ Constitucién Politica de Colombia (articulos 67 y 69) — Derecho a la educacion y facultades de
los entes territoriales para fomentar la educacién superior y articulo 300 que habla de Funciones
de las Asambleas Departamentales.

¢ Ley 30 de 1992 - Régimen de educacién superior, establece mecanismos de financiamiento a
través de fondos territoriales.

» Ley 115 de 1994 — Principlos generales sobre acceso y equidad en la educacion.

» Ley 715 de 2001 — Competencias de las entidades territoriales en materia educativa.

* Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo)
— Principios de transparencia y publicidad en la gestion de recursos publicos.

+ Decreto 1075 de 2015 — Lineamientos para e! financiamiento de la educacién superior en
Colombia.

s Ley 47 de 1993 “Por la cual se dictan normas especiales para la organizacion y funcionamiento
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”

» Ley 915 de 2004 “Por la cual se dicta el Estatuto Fronterizo para el Desarrollo Econémico y Social

+ del departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”.

¢ Decreto 2762 de 1991 “Por medio del cual se adoptan medidas para controlar la densidad
poblacional en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”

o Ley 2200 de 2022 "Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacién y el
funcionamiento de los Departamentos”

» Ordenanza Departamental N° 005 de 2024 “Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027 “El
Archipiélago Avanza”.
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Es de resaltar, algunos de los contenidos legales con relacién a las facultades especiales
contenidas en dichas legislaciones en cabeza del Gobernador y de la Asamblea Departamental:

La Ley 47 de 1993 sefiala: "“El Gobernador. Es eof jefe de la administracién seccional,
representante legal del departamento y agente del presidente de la Republica para el
mantenimiento del orden pablico, para la ejecucién de fa politica econémica general y para fos
asuntos que acuerde la Nacion con el departamento mediante convenios”, Por ofro lado, en el
Artfculo 13 de tan importante normativa, se indica io siguiente: “Atribuciones del Gobernador.
Son atribuciones del Gobernador, ademds de las establecidas en el articulo 305 de la
Constitucién Politica y en las demés normas que regulen el régimen departamental, las
siguientes: (...). ¢) Presentar oportunamente a la Asamblea Departamental los proyecios de
ordenanza relacionados con la ejecucion de los planes y programas de desarrollo econémico y
social, (...)"

La Ley 2200 de 2022 (Nuevo Régimen Departamental) que trata sobre las Ordenanzas
departamentales indica lo siguiente:

“(...) Articulo 94. Iniciativa. Los actos de las asambleas departamentales destinados a
dictar disposiciones para el arreglo de alguno de los asuntos que son de su competencia
se denominarén ordenanzas; (...)"

‘Pueden presentar proyectos de ordenanza ante la secretaria general de la
asamblea, el gobernador, por conducto de sus secretarios, {...)".
“Articulo 96. Unidad tematica. Todo proyecto de ordenanza debe referirse a una misma
materia. Seran inadmisibles las disposiciones que no se relacionan con la misma
tematica. (..)".

‘L os proyectos de ordenanza deben ir acompafiados de una exposicién de motivos
en la que se expliquen sus alcances y las razones que lo sustentan’,

“Articulo 97. Debates. Los proyectos de ordenanza serén presentados en fa secretarfa
general de la asamblea, la cual los repartiré a las comisiones que deban ocuparse de
ellos, segun la materia que fraten y la competencia de aquellas. Para que un proyecto
sea ordenanza debe aprobarse en dos (2) debates celebrados en distintos dias. Durante
el primero y el segundo se le pueden introducir los cambios, reformas, supresiones o
adiciones que se consideren convenientes, siempre que se refieran a la materia o asunto
que trate el proyecto”.

Finaimente, Honorables Diputados, este Proyecto de Ordenanza, responde a una necesidad
sentida de la Sociedad Insular y del Pueblo étnico Raizal y se alinea con las politicas locales y
nacionales de acceso a la educacion superior. La creacién del Fondo Departamental de
Educacion Superior — (FAEJAS), garantizara as! un impacto positivo en la formacion de talento
humano, promoviendo el desarrollo sostenible y la inclusién social en el Archipiélago.

Por lo anterior, solicitamos a la Honorable Asamblea Departamental el estudio pertinente para
su posterior debate en las Comisiones y Plenaria de la Corporacién de este Proyecto de
Ordenanza, con el propésito de contribuir, con la posibilidad de transformar la educacion en la

regién y garantizar oportunidades reales de progreso para la poblacién estudiantil y de
profesionales.

Presentado por:(%/
AR c%ﬁ% ARD HERRERA

Gobernador (E)

Proyecto: Julieth Howard Gonzalez

Reaviso: Ricardo Gordon May

Reviso: Arlington Howard Herrera
evisd: Oficina Asesora Juridica

Aprobé; Ricardo Gordon May
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" PROYECTO DE ORDENANZA N°_( 20 E DE 2025

" POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS
JOVENES DEL ARCHIPIELAGO PARA LA EDUCACION SUPERIOR DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y SE ESTABLECEN POLITICAS PUBLICAS PARA
SU FUNCIONAMIENTO™”

LA ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA, en uso de sus atribuciones, en especial las conferidas por los Articulos,
Articulos 67, 69 y 300 de la Constitucion Politica de Colombia; La ley 30 de 1992; |a ley 115 de
1994; la Ley 715 de 2001; la Ley 14 37 de 2011, el Decreto 1075 del 2015; la Ley 47 de 1993;
la Ley 915 de 2004; el Decreto 2762 de 1991; Ley 2200 de 2022, la Ordenanza No 005 del afio
2024 y demas normas concordantes.

ORDENA
CAPITULO | - OBJETO Y FINALIDAD

Articulo 1. Objeto. La presente Ordenanza tiene como objeto la creacién del FONDO PARA
EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES DEL ARCHIPIELAGO, destinadas a financiar
todos los niveles de educacién terciaria y educacidon superior (Pregrado y Post-Grado) dentro y
fuera de Colombia.

Articulo 2, Denominacién del fondo. El fondo serd identificado como “FONDO PARA EL
AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES DEL ARCHIPIELAGO (FAEJAS)" y estara orientado
a beneficiar a estudiantes y profesionales que cumplan con los requisitos establecidos para
acceder a los beneficios otorgados por el fondo.

Articulo 3. Finalidad. El FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES DEL
ARCHIPIELAGO, tendra como finalidad promover el acceso, la permanencia y la graduacion de
la educacion terciaria y universitaria dentro del Pais como en ¢l exterior, priorizando a los

estudiantes en condiciones de vulnerabilidad econdémica, méritos académicos y proyeccion
social.

Paragrafo: El Departamento podrd suscribir a través del FONDO PARA EL AVANCE
EDUCATIVO DE LOS JOVENES DEL ARCHIPIELAGO: convenios, acuerdos, intercambios;
podra establecer asi mismo, mecanismos con otras entidades, organismos nacionales ©
internacionales para favorecer el desarrollo personal y profesional de la sociedad Islefia con
residencia definida y del Pueblo Etnico Raizal. La consecuencia de lo anterior, redundara en e!
desarrollo del Departamento Archipiélago.

CAPITULO Il - ESTRUCTURA Y FINANCIACION

Articulo 4. Recursos del Fondo. El FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS
JOVENES DEL ARCHIPIELAGO estara compuesto por:

a) Recursos asignados del presupuesto Departamental.

b) Recursos provenientes de entidades publicas del nivel Nacional.

¢) Donaciones o aportes provenientes de entidades privadas, nacionales e internacionales.

d) Recursos provenientes de convenios con organizaciones de cooperacidon nacional e
internacional.

€) Aportes o donaciones de personas naturales

Paragrafo: Los aportes realizados al Fondo por personas naturales o entidades, podran ser
recursos financieros o propiedades muebles e inmuebles.
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Articulo 5. Junta de Administracién. Se creara una junta de administracion del Fondo, el cual
estara integrado de la siguiente forma:

a) El Gobernador del Archipiélago o su delegado, quien lo presidira.

b) El Alcalde del Municipio de Providencia y Santa Catalina o su delegado.

c) El Secretario de Educacion Departamental o su delegado

d) Un representante de las Instituciones de Educacién Superior con presencia en el

Departamento. _
e) Un representante del Pueblo étnico Raizal de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.
f) Un representante de los exbeneficiarios del fondo, seleccionado por los beneficiarios del
Fondo.

Q) Un representante del sector empresarial, seleccionado por la Camara de Comercio de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

h) Un experto en administracién de fondos publicos, designado por el Gobernador y con su
situacion de residencia definida.

i) Un representante de la sociedad civil o acciones comunales.

i) El coordinador técnico del FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES
DEL ARCHIPIELAGO serd designado (a) por el Gobernador y fungird como secretario
(a), con voz y sin voto.

Articulo 6. Funciones de la junta de administracion. Las funciones de la junta de
administracion del FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES DEL
ARCHIPIELAGO seran las siguientes:

a) Gestion Administrativa y Financiera:

. Elaboracion del presupuesto anual: Disefiar y someter a aprobacion un presupuesto que
contemple los recursos disponibles y su distribucion por rubros o programas, créditos
condonables y becas.

. Monitoreo de ingresos y egresos: Controlar el flujo financiero del fondo, asegurando que
los recursos se asignen exclusivamente a los fines establecidos en esta Ordenanza.

. Control de pagos: Autorizar los desembolsos de recursos a los beneficiarios, o a las
instituciones educativas de educacién superior (IES) segun lo estipulado.

. Garantizar sostenibilidad: Disefar estrategias para la captacion de recursos adicionales,
como aportes del sector publico, privado, cooperacién nacional e internacional o donaciones.

b) Evaluacion y Seguimiento de Becarios:

. Convocatoria: Definir y publicar las condiciones de acceso a beneficios otorgados por los
distintos programas de educacion superior que serian financiados por este Fondo (las becas,
los requisitos, los plazos, garantias, entre otros).

. Criterios de seleccion: Presentar y Aprobar el reglamento interno que defina los
diferentes criterios de seleccién de los becarios, basados en méritos académicos, necesidad
econémica y areas prioritarias para el desarrollo regional Insular y las demas, que se consideren
necesarias por parte de la junta de administracién en cada convocatoria.

. Monitoreo continuo: Implementar un sistema de seguimiento para verificar el desempefio
académico, problematicas que surjan y el cumplimiento de los compromisos de los
beneficiarios.

. Estrategias de permanencia: Disefiar mecanismos para apoyar a los beneficiarios en
riesgo de desercion por razones econémicas, sociales o0 académicas.

c) Transparencia y Control:

. Publicacion de resultados: Garantizar que las asignaciones y los beneficiarios sean de
conocimiento publico, respetando las normativas de proteccion de datos personales.
. Informes periddicos: Presentar reportes trimestrales y anuales al ente regulador y a la

ciudadania en general sobre el manejo del fondo y los logros alcanzados.
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d)} Planificacion Estratégica:

. Identificacién de areas prioritarias; Establecer criterios para priorizar los programas
académicos estratégicos, como ciencias, tecnologia de la informacién y las comunicaciones,
salud, educacién o aquellas basadas en un estudio previo, requeridas para el desarrollo regional
del Archipiélago.

+ Proyeccion a largo plazo: Disefiar planes quinquenales que garanticen la sostenibilidad
del fondo y su impacto en la comunidad de las Islas.
. Promocidn de alianzas: Suscribir convenios, acuerdos y contratos con instituciones de

educacién superior (IES), centros de investigacion, entidades y organismos nacionales e
internacionales para la financiacidn o cofinanciacién para el acceso, la permanencia, la
graduacion de la educacion superior y la transicion al mercado laboral de los beneficiarios.

e) Vinculacién con la Comunidad:

. Consultas participativas: Realizar foros y encuestas para recoger propuestas vy
necesidades de las comunidades y entidades relacionadas con la educacién superior.
. Programas de difusién: Implementar un plan de medios y difusién masiva para que todas

las personas interesadas del Archipiélago, conozcan los beneficios que ofrece el fondo y
puedan acceder a los mismos.

. Reconocimiento a los becarios: Crear espacios para destacar los logros de los
beneficiarios que culminaron su programa de educacién superior para que estos a su vez,
motiven a otras personas del Archipiélago a participar en las diferentes convocatorias.

f) Resolucién de Conflictos:

. Instancia de apelacién: Actuara como 6rganc resolutivo en casos de inconformidad con
los resultados de las convocatorias o con la suspension de beneficios.
. Mediacién: Implementar mecanismos alternativos para la resolucion de conflictos entre

beneficiarios y las instituciones de educacion superior.

g) Revision y Modificacion de Reglamentos:
, Actualizacion normativa: Analizar y actualizar cuando sea necesario, los reglamentos del
fondo en funcién de cambios frente a la legislacion nacional, regional o departamental.

. Consulta juridica: Asegurar que las modificaciones normativas cumplan con el marco
legal vigente.

h) Capacitacion y Sensibilizacién:

. Capacitacion interna: Organizar talleres de capacitacién para los integrantes del comité,
sobre temas claves como, por ejemplo: administracién publica, normatividad educativa,
derechos humanos y manejo transparente de recursos pUblicos.

. Talleres para beneficiarios: Desarrollar programas para que los becarios comprendan
sus derechos, deberes y el impacto del fondo en su formacién profesional.

Articulo 7. Administracion — EL. FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES
DEL ARCHIPIELAGO sera administrado por una Coordinacion Téchica adscrita a la Secretaria
de Educacion Departamental, que sera responsable de la ejecucion de los recursos vy el

cumplimiento de los objetivos. Fungird como secretario (a) con voz y sin voto en la junta de
administracion.

Articulo 8. Creacion y Funciones del Comité Técnico:

a) _('.:reacién: Se conformara un Comité Técnico como 6rgano asesor de la Junta de
Administracion del Fondo Departamental de Educacién Superior, con el proposito de brindar

apoyo en la evaluacion técnica de las solicitudes, el seguimiento a los beneficiarios y la mejora
continua de los procesos del fondo.
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b) Integracién: El Comité Técnico estara compuesto por un minimo de cinco (5) miembros,

escogidos por la Junta de Administracién, entre los cuales podran designarse:

. Un representante de la Secretaria de Educacion Departamental o entidad equivalente.

. Un representante de las instituciones de educacidén superior con sede en el
Departamento.

. Un experto en gestidn financiera o administracion de fondos publicos.

. Un representante del sector productivo o empresarial del Archipiélago.

. Un profesional con experiencia en orientacién académica o desarrollo juvenil.

¢) Funciones: El Comité Técnico tendra las siguientes funciones:

. Evaluar y emitir conceptos técnicos sobre las solicitudes de becas y apoyos financieros.
. Proponer lineamientos para la asignacion eficiente y equitativa de los recursos del fondo.
. Hacer seguimiento y evaluar el desempefio académico de los beneficiarios,
recomendando acciones correctivas cuando sea necesario.

. Asesorar en la formulacién de criterios de priorizacion de los beneficiarios del fondo con
base en las necesidades del Departamento.

. Realizar estudios especificos y presentar informes técnicos a la Junta de Administracion
sobre el impacto del fondo en la educacion superior y el desarrollo regicnal del Archipiélago.

. Sugerir ajustes y mejoras a los procedimientos administrativos y operativos del fondo.

d) Funcionamiento:

. El Comité Técnico sesionard de manera ordinaria trimestralmente y de manera
extraordinaria cuando sea requerido por el presidente de la Junta o por mitad mas uno de los
miembros de la Junta de Administracién.

. Sus recomendaciones no seran vinculantes, pero deberan ser tenidas en cuenta por la
Junta de Administracién en la toma de decisiones.
. El Comité, podra invitar a expertos externos cuando lo considere pertinente para la

evaluacion de casos especificos.

Articulo 9. Control y vigilancia - FONDO PARA EL AVANCE EDUCATIVO DE LOS JOVENES
DEL ARCHIPIELAGO.

a) Organo de Control y Supervisién: La administracion y ejecucion del Fondo, estaran sujetas
a la supervision y vigilancia de la entidad de control competente del Departamento Archipiélago,
la cual deberé garantizar la correcta utilizacién o ejecucion de los recursos asignados.

b) Transparencia y Rendicién de Cuentas: La coordinadora técnica del fondo, debera
presentar informes trimestrales’y anuales sobre: la ejecucidén presupuestal, el nimero de
beneficiarios, la distribucion de los recursos, las campaiias de promocion y el impacto del
programa frente al desarrollo estratégico del Departamento Archipiélago. Estos informes seran
publicados en un portal de acceso al publico en general.

¢) Auditorias Periddicas: Se realizaran auditorfas internas y externas anuales para evaluar la
correcta administracion de los recursos. Las auditorias externas seran efectuadas por una
entidad independiente que sera contratada por la Administracién Departamental.

d_) Mecanismos de Denuncia: Se estdbleceran canales de denuncia para que ‘cualquier
ciudadano pueda reportar irregularidades (si las hubiere) en la gestién del fondo. Las denuncias

seran investigadas de manera confidencial y oportuna por la oficina de control interno del Ente
territorial.

e) Sanciones por Irregularidades: Cualquier funcionario, entidad o persona que haga uso
indebido de los recursos del fondo, serd sujeto de las correspondientes investigaciones y si
fuera el caso, de las sanciones administrativas, disciplinarias y penales que establezca la ley.



GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower
NIT: 892400038-2

f) Evaluacién de Impacto: Cada dos afios, la administracién de! fondo debera contratar un
estudio de impacto para medir la efectividad y alcance social del programa y proponer, ajustes
que mejoren su funcionamiento y cobertura.

CAPITULO Il - POLITICAS PUBLICAS

Articulo 10. Transparencia y rendicién de cuentas. Se implementard un sistema de
seguimiento y monitoreo publico en linea, donde los ciudadanos en general, puedan acceder a
la informacién sobre la asignacion de recursos, beneficiarios, y avances del fondo.

Articulo 11. Prioridad a poblaciones vulnerables. Establecer criterios claros para priorizar
los estudiantes de bajos recursos econdmicos, comunidades rurales, grupos étnicos, personas
en situacion de discapacidad y lo relacionado con la reparacion colectiva del Pueblo Raizal
(Decreto ley 4635 de 2011 y'Resolucién 111763 del 29 de noviembre del 2023).

Articulo 12. Incentivo al rendimiento académico. Crear un sistema de incentivos para
beneficiar adicionalmente a los estudiantes con mas altos indices academicos; los becarios que
demuestren progreso significativo en sus estudios y a los que hayan escogido programas
académicos de interés social, cientifico o pedagogico.

Articulo 13. Cobertura geografica. Disefiar estrategias que aseguren la representacion lo mas
equitativamente posible para todas las comunidades de la Sociedad Islefia, asf{ como del Pueblo
etnico Raizal del Archipiélago frente a la correspondiente asignacién financiera, acceso o
distribucion de las becas, permanencia y graduacién.

Articulo 14. Fomento de dreas prioritarias. Priorizar el financiamiento en las areas o
programas académicos mas estratégicos para el desairollo Insular y regional del Departamento
como, por ejemplo: dreas tecnologias de la informacion, turismo sostenible, medio ambiente,
cienclas de la salud y de la educacion y aguellas que se relacionan con la formacion pedagdgica
o licenciaturas de las areas basicas (Matematica, Fisica, Quimica, etc) y formacion segun las
nuevas necesidades y potencialidades geopoliticas del Archipiélagoe.

Articulo 15. Contrapartida social. Implementar unas estrategias o labores socio-econémicas
y academicas donde los becarios del fondo al final de sus estudios, se comprometeran a retribuir
parte de los beneficios obtenidos al Departamento a través del servicio social, pasantias en
proyectos publicos, asesorias comunitarias, fortalecimiento o apoyo a los procesos comunales,
étnicos y de inclusion, asi como de proyectos relacionados con las tecnologias de la informacién
y las comunicaciones, de cuidado y preservacion de la Reserva de Biosfera-Seaflower y de
desarrollo e integracién fronteriza del Archipiélago, entre muchos otros.

Pardgrafo: El Comité Técnico, implementara las politicas, programas, dreas de interés o
necesidades de retribucién socio-econdmicas y académicas en el territorio Insular y étnico que
se desarrollarian por parte de los diferentes beneficiarios del fondo de educacion.

Articulo 16. Sostenibilidad financiera, Facultar al Gobernador del Departamento Archipiélago
para que, en el marco de sus funciones, comprometa o asigne un porcentaje del presupuesto
departamental con el propésito de que la misma, sea destinado al fortalecimiento del fondo
educativo de que trata esta Ordenanza. En el mismo sentido, el Gobernador promoveré alianzas
con empresas o entidades privadas, organizaciones nacionales e internacionales y ONG's con
el proposito de apalancar recursos que también sean asignados al Fondo en mencién.

Articule 17. Programas de acompaiiamiento. Ofrecer programas de orientacion vocacional,
tutorilas, Y apoyo psicosocial a los becarios y aspirantes para asegurar la permanencia vy
culminacién de los programas de estudios de los diferentes beneficiarios del Fondo.
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Articulo 18. Inclusién de posgrados, maestrias y doctorados. Destinar un porcentaje
especifico del fondo educativo, para financiar los estudios de posgrado, maestrias y doctorados
en las areas de alta demanda para la regién Insular con universidades en el territorio nacional
y en el exterior.

Articulo 19. Auditoria externa periédica. Establecer auditorias independientes anuales para
garantizar la correcta gestién de los recursos y evitar actos de corrupcién.

CAPITULO IV - DISPOSICIONES FINALES

Articulo 20. Reglamentacién. El Gobernador del Departamento Archipiélago, en un plazo
maximo de 90 dias habiles prorrogables por un término igual para la reglamentacién de esta
Ordenanza.

Articulo 21. Salvedades. Podran acceder a los beneficios del FONDO PARA EL AVANCE
EDUCATIVO DE LOS JOVENES DEL ARCHIPIELAGO, las perscnas de la didspora Isiefia con
residencia definida o los miembros del Pueblo étnico Raizal que por cualquier situacion tiene su
residencia fuera del Archipiélago.

Articulo 22°, Vigencia. La presente Ordenanza rige a partir de su sancién y publicacion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Presentado por:

Gobernador (E)

%
T Tl 4oavnTA

Cwerir 1o i
Proyecto: Julleth Howard Gonzélez ) @Aﬁ DEPA RTAMTNTAL
\ OERARTAMENTG 2567 ELAGA 55 $4% AXORES. FRUVTENC IAY 5,u0iA CATALRA
Revisé: Ricardo Gordon May RECIBINDO,
Revisé: Dionicio Brown Zé —_ CJ
Revise: Arlington Howard Herrera FECHA: =

evisé: Oficina Asesora Juridica HORA.........,
Aprobd: Ricardo Gordon May FIRMA_(ATes




