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RESOLUCION No. 847 DE 2021
{11 de octubre)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ABRE Y REGLAMENTA LA CONVOCATORIA PUBLICA
PREVIA A LA ELECCION DEL CARGO DE SECRETARIO (A) GENERAL DE LA ASAI\{!BLEA
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA PARA EL ANO 2022".

LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA, en uso de sus atribuciones legales y constitucionales, en especial las
conferidas en los articulos 299 y 300 de la Constitucién Politica Colombiana y el reglamento
interno,

CONSIDERANDO

Que en el articulo 299 de la, Constitucion, Politica de Calombia ha establecido que: “..En cada
Departamento habrd una corporacidén politico-administrativa de eleccidon popular que se
denominara Asamblea Departamental”.

Que la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina en cumplimiento
de los deberes institucionales y legales que le asisten, y en aplicacion del articulo 2 del inciso 4
del Acto Legislativo No. 002 de 2015, y en lo dispuesto por el Reglamento Interno de la Asamblea
Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se requiere adelantar la
convocatoria publica para seleccionar el profesional idoneo para ocupar el cargo de Secretario
General de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para el
periodo del 2022.

Que de conformidad con el Articulo 61 del reglamento interno que rige esta Corporacién, la

designacidn para dicho cargo se hace por el término de un afig, iniciando el 2 de enero de cada
afio.

Que el Articulo 2do del Acto legislativo numero 2 de 2015, Por medio del cual se adopta una
reforma de equilibrio de poderes y reajuste institucional y se dictan otras disposiciones", modifico
el articulo 126 de la Constitucidn Politica Colombiana y contemplo una disposicién novedosa en
el inciso cuarto, el cual sefiala lo siguiente: "Salvo los concursos regulados por la ley, ia eleccidn
de servidores publicos atribuida a corporaciones publicas deberd estar precedida_de una
convocatoria_publica reglada_por la ley, en la que se fijen requisitos y procedimientos que
garanticen los principios de publicidad, transparencia, participacién ciudadana, equidad de
género y criterios de mérito para su seleccién" (Subraya la sala).

Que el articulo 300 de la Constituciéon Politica Nacional establece, que le corresponde a las
Asambleas Departamentales por medio de ordenanzas, todas las competencias establecidas en
el mismo, ademas de darle cumplimiento a las funciones que le asigné la Constitucion y la Ley,
tal como lo expresa el art 12 de este.

Que, de acuerdo con io anterior, se indica que para la eleccién del secretario general de la
Asamblea Departamental de San Andrés Providencia y Santa Catalinag, se deberd adelantar una
convocatoria publica y la corporacion determinard el procedimiento a implementa )
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Que el numeral 1 del articulo 2 de la ley 909 de 2004 determina que: “La funcién publica se
desarrolla teniendo en cuenta los principios constitucionales de igualdad, mérito, moraiidad
eficacia, economia, imparcialidad, trasparencia, celeridad, y publicidad.

Que en atencion a lo anterior, y en virtud de lo dispuesto en el Articulo 209 de la Constitucidn
Politica Nacional , y garantizando la observancia y cumplimiento de los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacidn y la desconcentracién de funciones, asi como los descritosen el
Acto legislativo 2 de 2015, pubiicidad, trasparencia, participacién ciudadana, equidadde género y
criterio de mérito para su seleccién; La convocatoria publica se hard por conducto de la mesa
directiva de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, a la cual se
le faculto para seleccionar en acto de convocatoria a una institucién de educacién superior
publica o privada, y con acreditacion de alta calidad, con quien se suscribié convenio
interadministrativo, a fin de adelantar dicha convocatoria con quienes aspiren a ocupar el cargo
de Secretario General de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina para el periodo 2022.

Que luego de surtir el procedimiento para la escogencia de la institucion de educacién superior
publica o privada de alta acreditacion, resultd seleccionada la UNIVERSIDAD DELMAGDALENA,
con quien se suscribid convenio interadministrativo No. 002 de 2021 de fecha 8 de octubre de
2021, cuyo Objeto es: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y logisticos entre la
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA vy la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA desde el dmbito de sus competencias, para realizar
Convocatoria Piblica de eleccion del Secretario (a} General de la Asamblea Departamental de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina para el afio 2022

Que, con el fin de desarrollar la convocatoria publica, se establecerd un cronograma que
contempla de forma detallada los términos, y oportunidades de cada una de las etapas, asi como
los criterios y puntajes de evaluacion, frente a la participacidn de todo aquel ciudadano
aspirante al cargo de secretario general de la Asamblea Departamental de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina para el afio 2022,

Que en razén a lo expuesto anteriormente corresponde a la Asamblea Departamental de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, por medio de su mesa directiva, disponer lo pertinente
para la reglamentacion de la convocatoria puablica para la provision del cargo de secretario
general de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina para el
periodo 2022.

Que, de conformidad con lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO 12: APERTURA DE LA CONVOCATORIA. Ordenar la apertura de la convocatoria publica
y establecer el procedimiento y cronograma para la eleccion del secretario {a} General de la
Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, para la vigencia 2022 por

cual se procede a emplazar a todos los interesados en participar en la convocatoria para la
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Eleccion del secretario (a) general de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina para el aflo 2022.

Pardgrafo Primero: La convocatoria se divulgara en la pagina web de la Asamblea Departamental
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Pardgrafo Segundo: MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria es norma
reguladora de todo el proceso y obliga tanto a la Asamblea departamental de San Andres,
Providencia y Santa Catalina como a los participantes. La convocatoria podré ser modificada o
complementada en cualquier aspecto por la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

ARTICULO 29: FASES DE LA CONVOCATORIA. La Convocatoria Pdblica para la seleccién y eleccién
de secretario {a) General de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, tendra las siguientes fases:

Aviso de Invitacion y Convocatoria.

Inscripcidn de Candidatos.

Publicacion de la lista de admitidos

Prueba de Conocimientos (Caracter Eliminatorio)

Verificacion y Valoracidon de hojas de vida. {Caracter Clasificatorio)
Lista de habilitados.

Audiencia Comision accidental

Lista de Elegibles

Eleccidn

WoRoNSrm AWM R

ARTICULO 32: PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO. Las diferentes etapas de la
convocatoria estaran sujetas a los principios de publicidad, transparencia, participacién
ciudadana, equidad de género, libertad de concurrencia, eficacia y eficiencia.

ARTICULO 42: NORMATIVIDAD APLICABLE. El presente proceso de seleccién se regird por las
siguientes normas:

e Constitucién Politica de Colombia.

e ley 136 de 1994 y sus modificaciones.

e Acto legisiativo 02 de julio de 2015.
Ley 1904 de 2018

* [l presente acto administrativo.

ARTICULO 52: REQUISITOS DE PARTICIPACION. De conformidad con la ley 136 de 1994 y demas
normas vigentes, para participar en el proceso de eleccién para secretario (a) General de la
Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se requien}k
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1. Ser ciudadano (a) colombiano (a) en ejercicio.

2. Acreditar Titulo profesional en la disciplina académica del nucleo bésico del
conocimiento en Derecho, economia, administracién, ingenierfa industrial, trabajo
social.

3. Tarjeta profesional vigente.

4. Dos (02) afios de experiencia en cargos afines

5. No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la constitucion politica o la ley, para desempefiar empleos publicos.

6. OCCRE como raizal o residente con situacion definida (Decreto 2762 de 1991)

7. Certificado de manejo del idioma inglés. {Articulo 45 de Ley 47 de 1993)

ARTICULO 62: CAUSALES DE INADMISION O EXCLUSION DE LA CONVOCATORIA. Son causales de
exclusion de la convocatoria, las siguientes:

e Inscribirse de manera extemporanea o radicar en un lugar distinto u hora posterior al
establecido.

» No radicar la totalidad de la documentacidn, requerida al momento de la inscripcién.

e Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en

la constitucién politica o la ley.

No acreditar los requisitos minimos de inscripcion.

No acreditar los requisitos minimos de estudios y experiencia requeridos para el cargo.

No cumplir con los requisitos minimos del analisis de experiencia.

No presentar la documentacion en las fechas establecidas o presentar documentacion

falsa, adulterada gue no corresponda a la realidad.

Realizar acciones para cometer fraude en la convocatoria.

e Transgredir las disposiciones contenidas en el reglamento de aplicacién de las etapas del
proceso.

PARAGRAFO UNICO: Las anteriores causales de exclusion seran aplicadas al aspirante, en
cualguier momento de la convocatoria, cuando se compruebe su ocurrencia, sin prejuicio de las
acciones judiciales y/o administrativas que haya lugar.

ARTICULO 72: NATURALEZA DEL CARGO. Corresponde al empleo ptiblico de secretario general de
la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, cargo de periodo de un
afio, reelegible a criterio de la Corporacion. El cargo es del nivel Directivo, cuyas funciones se
encuentran en la Ley, el Reglamento Interno de la Asamblea Departamental de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, de la Ordenanza No. 005 de 2009 y el Manual de Funciones vy
Competencias Laborales de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

ARTICULO 82: DENOMINACION, CODIGO Y GRADO, LUGAR DE TRABAJO NATURALEZA DEL
GO.
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DENOMINACION DEL EMPLEO Secretario General j

NIVEL Directivo

COoDIGO 073

GRADO 04

LUGAR DE TRABAIO Asamblea Departamental de S5an
Andrés, Providencia y Santa Catalina.

ARTICULO 992: FUNCIONES. El secretario (a) General de la Asamblea Departamental de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina deberd dirigir, coordinar y controlar la gestion
administrativa general de la Asamblea Departamental para su adecuado funcionamiento y
desarrolio del control politico-administrativo en cumplimiento de su funcidén legal vy
constitucional, desempefiado entre otras las siguientes funciones:

1. Radicar y repartir a las comisiones los proyectos de ordenanza para el primer debate,
llevando su respectivo registro de entrega y devolucion.

2. Asistir a las sesiones plenarias, o cuando se e requiera en otra sesiones o comisiones.

3. Dar lectura en voz alta a los proyectos de ordenanzas, 1as proposiciones, documentos
y demas comunicaciones que hagan parte del orden del dia.

4. Anunciar y notificar, los resultados de las votaciones.

5. Dar a conocer a la Mesa Directiva los documentos recibidos en la secretaria.

6. Redactar y remitir las comunicaciones y las notas oficiales que le solicite la Mesa

Directiva y el Presidente.

Rendir informe a la Mesa Directiva sobre la gestién administrativa de la Asamblea.

Entregar a su sucesor, por riguroso inventario, todos los documentos y demas

enseres gue estén a su cargo en la Secretaria.

8. Firmar, llevar y revisar las Actas y Ordenanzas con arreglo al reglamento

10. Notificar las citaciones aprobadas por la Asamblea

11. Servir de drgano de comunicacién con las demas Corporaciones, entidades vy
empleados; sean pUblicos o privados.

12. Responder por el buen desempefio en sus funciones de los empleados adscritos a su
despacho

13. Hacer las veces de jefe de personal de la Corporacion

14. Desempeiiar las demas funciones que le asigne la mesa directiva, las ordenanzas y Ia
Ley.

oo ~

ART[CULO 102: INSCRIPCION DE CANDIDATOS. Los interesados en participar en la convocatoria
deberan radicar todos los documentos exigidos personalmente por el participante en la
Secretaria General de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
ubicada en la Avenida Francisco Newball #6-92, Sector Carpinter Yard-de la isla de San Andrés,
entre el dia 19 de octubre de 2021 y el 20 de octubre de 2021 a partir de las 8:00 a.m. y hasta las
5:00 p.m., la persona responsable de la recepcidén de la documentacién y de expedir las
constancias de radicacién es NAGIE WATSON ACEVEDO (Asesora Juridica-Contratista de la
Asamblea Departamental).

La documentacién debe estar debidamente foliada y legajada en una carpeta cuatro aletas
blanca y marcada con el nombre y datos de identificacién del aspirante{/\
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Adicionalmente, el aspirante una vez surta su inscripcién, debe escanear y enviar en un solo
archivo PDF la hoja de vida y sus soportes, con su constancia de inscripcién en la Corporacién, al
correo electrénico: secretariosanandres@unimagdalena.edu.co.

ARTICULO 112: DOCUMENTACION PARA LA INSCRIPCION. Los interesados en participar en el
proceso de seleccion deberdn radicar los siguientes documentos:

Carta de presentacidn, que debe contener como minimo los siguientes datos:
manifestacion de interés de participar en el proceso de convocatoria pulblica para
seleccion y eleccidn del cargo a secretario (@) General de la Asamblea Departamental de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina para el perfodo 2022, debe contener datos de
direccién de residencia, correo electrénico y numeros de contacto para efecto de
notificacién. Y por ultimo se debe relacionar en detalle toda la documentacion que se
aporta al momento de la inscripcién y el nimero total de folios, esta carta debe estar
debidamente firmada y debe ir aportada en un paquete a radicar.

Formato anico de hoja de vida de la funcion publica, debidamente diligenciada y firmada,
sin enmendadura ni tachones. Cabe sefialar que no se acepta ningdn otro formato de
hoja de vida diferente al aqui sefialado, lo cual serd motivo de rechazo para continuar en
la proxima fase del proceso.

Fotocopia iegible del documento de identificacidn.

Oficio de declaracion bajo la gravedad de juramento, de no encontrarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad que sefiala |a ley, conflicto de
intereses, prohibicidon o impedimento legal para ocupar el cargo, al momento de la
inscripcion, de igual forma esta obligado el aspirante a comunicar de manera inmediata
por escrito a la direccidon que se detalla en el cronograma si llegara a presentarse alguna
de las causales antes mencionadas en el trascurso de cualquiera de las etapas del
proceso.

Formato de declaracion de bienes y rentas de la funcidn publica debidamente
diligenciado y firmado sin enmendaduras ni tachones, no se acepta ningln otro tipo de
formato diferente al solicitado, lo cual serd motivo de rechazo para continuar en la
proxima fase del proceso.

Copia del RUT actualizado, vigencia 2021.

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica
con maximo 5 dias de expedicidn a la fecha de radicar la informacion para la inscripcién.

Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, con maximo 5 dias de expedicién a la fecha de radicar la informacion para la
inscripcion.

Certificado de antecedentes penales, expedido por la Policia Nacional, con maximo 5 dias
expedicidn a la fecha de radicar la informacidn para la inscripcién.
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Certificado de verificacidon de antecedentes del Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC, expedido por 14 Policfa Nacional con méaximo 5 dias de expedicion a
la fecha de radicar la informacidn para la inscripcion.

Copia de tarjeta profesional legible {si aplica).

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y antecedentes disciplinarios expedidos
por |a autoridad competente para el caso que aplique de acuerdo a la profesion.

Copia de acta y diploma de grado, que acredite titulo profesional, lo anterior en
cumplimiento al minimo exigido en el articulo 2.2.2.3.2, 2.2.2.3.3, y 2.2.2.3.4 del decreto
1083 de 2015.

Copia de acta y diploma de grado, que acredite titulo de especialista, lo anterior en
cumplimiento al minimo exigido en el articulo 2.2.2.3.2, 2.2.2.3.3, y 2.2.2.3.4 del decreto
1083 de 2015.

Copia de acta y diploma de grado, que acredite titulo de Magister, lo anterior en
cumplimiento al minimo exigido en el articulo 2.2.2.3.2, 2.2.2.3.3, y 2.2.2.3.4 del decreto
1083 de 2015.

Copia de acta y diploma de grado, que acredite titulo de Doctorado lo anterior en
cumplimiento al minimg exigido en el articulo 2.2.2.3.2, 2.2.2.3.3, y 2.2.2.3.4 del decreto
1083 de 2015.

Para el caso de quienes hayan sido o sean funcionarios publicos, se deben anexar las
certificaciones laborales en hoja expedida por la entidad, y autoridad competente que
sefiale: Razdn social de la Entidad Publica, cargo, funciones, fecha de ingreso, fecha de
retiro (si aplica) y teléfonos de contacto para verificacion de datos, lo anterior da
cumplimiento al minimo exigido en el articulo 2.2.2.3.7, y 2.2.2.3.8 del decreto 1083 de
2015.

Para el caso de quienes hayan sido o sean contratistas de entidades publicas se deben
anexar las certificaciones en hoja expedida por la entidad, expedidas por la autoridad
competente, que sefalen, razén social de la entidad contratante, objeto del contrato,
actividades detalladas realizadas, plazo del contrato, fecha de inicio y fecha de
finalizacién, y teléfonos de contacto para verificacion de datos, para la verificacion de

datos, lo anterior da cumplimiento al minimo exigido en el articulo 2.2.2.3.7, y 2.2.2.3.8
del decreto 1083 de 2015,

Para el caso de quienes hayan sido o sean docentes universitarios de entidades de
instituciones de educacién superior reconocidas por el Ministerio de Educacion Nacional,
deben anexar las certificaciones laborales en Ho]a membretada de la Universidad,
expedidas por la autoridad competente {Jefe de Talento Humano, Rector, Vicerrector,
Decano, o delegado mediante Resolucién o Acto Administrativo para funciones de
certificacion), en que se indique, razén social de la Institucién de Educacién Superio
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docente en que drea, fecha de ingreso, fecha de retiro (si aplica), jefe inmediato,
teléfonos de contacto para verificacion de datos. lo anterior da cumplimiento al minimo
exigido en el articulo 2.2.2.3.7, y 2.2.2.3.8 del decreto 1083 de 2015.

e (OCCRE como raizal o residente con situacién definida (Decreto 2762 de 1991)
» Certificado de manejo del idioma inglés. {Articulo 45 de Ley 47 de 1993)

PARAGRAFO PRIMERQ: Después de efectuada la inscripcion, el participante no podra adicionar o
sustituir los documentos inicialmente presentados y los mismos deben ser completamente
legibles, sin ninguna clase de tachadura o enmendadura.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los documentos que certifican y/o acreditan lo diligenciado en el
formulario de hoja de vida, se deberdn entregar en las fechas de inscripcién, debiendo tener
presente ef aspirante que los estudios y la experiencia se acreditaran asi:

o Estudios: Se acreditardan mediante diplomas, actas de grado o titulos otorgados por las
instituciones correspondientes, reconocidas por las autoridades nacionales. Los titulos
obtenidos en el extranjero, deberan ser debidamente homologados conforme a las
disposiciones legales.

e Experiencia: Se acredita mediante constancias expedidas por la autoridad competente de
las respectivas entidades oficiales o privadas, las cuales deben ser verificables vy
especificar los siguientes datos sin los cuales no seran tenidos en cuenta por ser
indispensables para la verificacidon de los mismos:

Razodn social o NIT de la entidad donde se haya laborado

Direccion y teléfono de la entidad 0 membrete (deben ser verificables)

Fechas de vinculacion y desvinculacion (obligatorias)

Relacién de las funciones desempefiadas en cada cargo ocupado

Nombre del cargo ocupado o Nivel ocupacional del cargo.

Periodo de desempefio en cada cargo. (si trabajo en la misma entidad o empresa
en mas de un cargo se debera informar el tiempo de permanencia en cada cargo}
7. Firma del funcionario competente para su expedicién

ounpep LR

La experiencia desarrollada mediante contrato de prestacidn de servicios profesionales debe ser
soportada con los certificados en los que conste tiempo de servicio y funciones y la experiencia
profesional como independiente se podra acreditar con dos {02) declaraciones extra juicio de
terceros ante Notario.

PARAGRAFO TERCERO: Todos los documentos exigidos para la inscripcién, cumplimiento de
requisitos minimos y los exigidos para la evaluacion deberdn radicarse al momento de la
inscripcidn.

N&I'CULO 122: PROCESO DE INSCRIPCION Y ENTREGA DE DOCUMENTOS SOPORTES.
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1. La inscripcion al proceso de seleccién deberd realizarse en la Secretaria General de la
de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina ubicada
en la Avenida Francisco Newball #6-92, Sector Carpinter Yard de la isla de san Andrés,
entre el dia 19 de octubre de 2021 y el 20 de octubre de 2021 a partir de las 8:00
a.m. y hasta las 5:00 p.m.

2. El aspirante debe verificar que cumple con las condiciones y requisitos exigidos para
el cargo.

3. Con la inscripcion, el aspirante acepta las todas las condiciones contenidas en esta
convocatoria.

4. El aspirante, no debe inscribirse si no cumple con los requisitos del cargo o si se
encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad, inhabilidad o
conflicto de intereses dispuestas en las normas vigentes.

5. Con la inscripcidn el aspirante acepta que el medio de informacién y de divulgacion
oficial durante el proceso de seleccion es la pagina web de la Asamblea
Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, y que este podra
comunicar a los aspirantes, toda la informacién relacionada con la convocatoria a
través del correo electronico, cuando a ello hubiera lugar, en consecuencia, el
aspirante deberd suministrar un correo electrénico personal al momento de la
inscripcidn.

6. La informacién suministrada. en desarrollo de la etapa de inscripcién se entendera
aportada bajo la gravedad de juramente, y una vez efectuada la inscripcion no podra
ser modificada bajo ninguna circunstancia; los aspirantes asumiran la responsabilidad
de la veracidad de los datos consignados en el momento de la inscripcidn, asi como
de los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos.

7. El inscribirse en la convocatoria no significa que se haya superado el proceso de
seleccidn, los resultados obtenidos por el aspirante en la convocatoria y en cada fase
de la misma, seran el Unico medio para conformar la lista de elegibles.

PARAGRAFO UNICO: Serd responsabilidad exclusiva del aspirante reportar con la debida

oportunidad, cualquier cambio o modificacién de los datos de contacto reportados al momento
de la inscripcion.

ARTICULO 132: COMISION DESIGNADA PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS.
Esta comision, tendra el caracter de accidental y tendra las siguientes:

1. Verificar, que las hojas de vida de los aspirantes al cargo de secretario general

cumplan con los requisitos para ocupar el cargo y acrediten el aporte de los
documentos solicitados en la resolucion de la convocatoria.

2. Rendir un informe a la Mesa Directiva certificando cuales aspirantes inscritos
cumplen o no cumplen con la totalidad de los requisitos exigidos para ocupar el cargo
de secretario general y que no se encuentren incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad
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3. Realizar el andlisis correspondiente a las reclamaciones realizadas contra la lista de
admitidos y no admitidos al proceso.

4. Realizar, el correspondiente andlisis de los antecedentes, segln lo dispuesto en la
resolucion de la convocatoria.

5. Realizar el andlisis correspondiente a las reclamaciones presentadas en contra de la
valoracién de los antecedentes de los aspirantes a la convocatoria.

6. Elaborar el iistado final de seleccionados, el cual debe contener la lista de elegibles,

para el cargo de secretario general, advirtiendo que, por tratarse de una

" Convocatoria pdblica, no aplica un orden especifico de elegibilidad entre los
seleccionados para la escogencia final.

ARTICULO 14¢2: VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMQOS. Serdn admitidos dentro de la
convocatoria los aspirantes que cumplan con los requisitos establecidos dentro de esta
convocatoria, los cuales deberdn acreditarse con los soportes que se alleguen para el analisis de
antecedentes, dicha evaluaciéon se hard conforme al procedimiento y los parametros
establecidos por la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

El cumplimiento de los requisitos minimos no es una prueba ni un instrumento de seleccidn, es
una condicion obligatoria de orden legal, que de no cumplirse sera causal de no admisidn y, en
consecuencia, genera retiro del aspirante del proceso.

El aspirante que acredite y cumpla con los requisitos minimos establecidos en el proceso, ser
admitido para continuar en el proceso de seleccién.

ARTICULO 152: PUBLICACION DE LA LISTA DE INSCRIPCION ADMITIDOS A LA CONVOCATORIA. La
lista de los aspirantes inscritos podrd ser consultada, en los tiempos establecidos en el
cronograma de |la convocatoria a través de la pagina web de la Asamblea Departamental de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina.

ART[CULO 162: RECLAMACIONES LISTA DE ADMITIDOS. En los tiempos establecidos en el
cronograma de la convocatoria, los aspirantes podran solicitar reclamacién por su inadmision;
asi mismo, podran presentar solicitudes de correccion unicamente por errores de digitacidn en
el tiempo o ndmero del documento de identificacion, en los nombres o apellidos y en los datos
de contacto, las cuales seran atendidas por el Concejo Distrital de Cartagena. Los errores de
transcripcién en los listados que se publiquen no invalidan la convocatoria y seran corregidos

mediante publicacidn de nuevos listados.

ARTICULO 172: LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS PARA CONTINUAR EN LA CONVOCATORIA, Las
respuestas a las reclamaciones sobre la lista de admitidos, asi como la lista definitiva de
;(g{mitidos para continuar en la convocatoria, seran publicadas en los tiempos establecidos en el

10
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cronograma de la convocatoria en la pagina web de la Asamblea Departamental de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

ARTICULO 182: PRUEBAS A APLICAR: Sobre un total del 100% en la convocatoria, se aplicaran las
siguientes pruebas insertas en el cuadro que se describe a continuacion:

PRUEBA CARACTER PUNTAIE MINIMO %
. HABILITANTE
Competencias ELIMINATORIO 80 30
basicas y
funcionales
Verificacion Hojas CLASIFICATORIO 20
De Vida -

ARTICULO 199: PRUEBA SOBRE CONOCIMIENTO BASICO Y FUNCIONAL. La prueba tendrd como
finalidad apreciar la capacidad, idoneidad, y adecuacién del aspirante y establecer una
clasificacién del mismo, respecto de las competencias y calidades requeridas para desempefar
con eficiencia las funciones y responsabilidades del cargo. Tendra cardcter eliminatorio, sobre un
peso porcentual del 100% y se aprobara con un minimo de 80/100.

ARTICULO 202: VERIFICACION HOJAS DE VIDA. Para determinar las calidades y cumplimiento de
los requisitos de los candidatos, la UNIVERSIDAD, analizara la formacién académica, a nivel de
pregrado y postgrado, que tendrd un peso porcentual del 50%; se valorard la experiencia laboral,
que tendra un peso porcentual del 40% vy la experiencia docente que tendra un peso porcentual
del 10%, para un total de 100% de la prueba. Una vez analizadas las hojas de vida de los
candidatos, se les asignara una calificacion que corresponderd a un porcentaje del total del cien
por ciento posible.

Dicho puntaje serd el resultado de la ponderacién de los siguientes criterios:

. La formacién académica tendra una puntuacidn hasta de cien {100} puntos, asi:
a) Por formacion profesional {50) puntos;
b} Por una especializacion 60 puntos;
¢) Por dos especializaciones o mas (70) puntos;
d} Por una Maestria o mas 80 puntos;
e} Por formacién Doctoral (100) puntos.

. La experiencia profesional tendrad una puntuacién hasta de cien (100) puntos, asi:
a) Mas de 10 afios, cien (100) puntos;

) Entre 7 y 10 afios, noventa {30) puntos;

) Entre 4y 6 afios 11 meses, ochenta (80) puntos;

} Entre 2 y 3 afios 11 meses setenta (70) puntos;

} Entre 1vy 1 afio 11 meses sesenta (60} puntos.

m o O O

. La experiencia Docente, tendrd una puntuacion hasta de cien {100} puntos asi:

a} En dreas relacionadas con la funcién se otorgard 10 puntos por cada afio, hasta un
maximo de 100 puntorll{

11




&

— ASAMBLEA
3 ' DEPARTAMENTAL

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA ¥ SANTA CATALINA

NIT. 800186268-7

ARTICULO 212: RELACION GENERAL DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y
FACTORES DE PONDERACION. La evaluacion adelantada por la UNIVERSIDAD y puntajes sobre las
hojas de vida, terminara con la preseleccién de hasta cinco (05) personas en calidad de
aspirantes habilitados que sera entregada a la comision Accidental designada conforme a lo
previsto en la ley y que consagra la presente convocatoria, momento en que cesa la intervencion
de la institucién universitaria

ARTICULO 222: ENTREVISTA. La Plenaria de la Corporacién Publica, entrevistard y escuchard la
presentacién de los aspirantes admitidos, en la cual deberdn incluir una propuesta o plan de
trabajo.

Esta etapa de valoracion subjetiva se sujetara al siguiente procedimiento:

La totalidad de los aspirantes habilitados realizaran la exposicién de su hoja de vida vy
presentacidn de su plan de trabajo en la fecha y hora programada para tal efecto.

La presentacion no tendra requisito alguno, disefiada libremente y bajo el estilo del candidato.

ARTICULO 232: CRONOGRAMA DEL PROCESO. E! cronograma que se llevara a cabo en la
presente convocatoria es el siguiente:

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR
Convocatoria y | Entre el 11y el 15 Divulgacién en pagina web de la Asamblea
Divulgacién de la | de octubre de Departamental de San Andrés, Providencia vy
Convocatoria, 2021 ' Santa Catalina
Inscripciones 19y 20 de octubre |} 8:00 a.m. 2 12:00 | lLugar: Personalmente por el participante en la
de 2021 p-m y de 2:00 ! Oficina de Secretaria General de la Asamblea
p.m. a5:00 p.m. Departamental ubicada en ubicada en la Avenida

Francisco Newball #6-92, Sector Carpinter Yard
de la isla de san Andrés, v envio tnmediato en un
solo PDF, junto con constancia de radicacion

personal al corrao
secretariosanandres@unimagdalena.edu.co
Publicacién lista de Divulgaciéon en pagina web de la Asamblea
. . ) 20 de octubre de . . .
aspirantes inscritos 5021 Departamental de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina
Publicacion de lista Divulgacién en pagina web de la Asamblea
o 22 de octubre de g pag . ) .
de  admitidos e 5021 Departamental de San Andrés, Providencia y
inadmitidos Santa Catalina
Presentacion de 8:00 a.m. a 12:00 | Correo electrdnico:
reclamaciones a la pm vy de 2:00 | secretariosanandres@unimagdalena.edu.co
lista d rant 23 de octubre de 4:00
-m. :
is a' - e aspirantes | p-m.a pm
admitidos vy  no
admitidos.
Respuesta a | 26 de octubre de Al correo electrdnico del aspirante que presenta
reclamaciones 2021 Iz reclamacion

blicacién de lista | 26 de octubre de Divulgacién en pagina web de la Asamblea
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definitiva de
admitides y  no
admitidos

2021

Departamental de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina

Citacién a prueba de
conocimientos

27 de octubre de
2021

Divulgacién en pagina web de la Asamblea
Departamental de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina y al correo de cada aspirante
admitido

Aplicacidén Prueba de
conocimientos

29 de octubre de
2021

La prueba se aplicard en las instalaciones gue
disponga la Universidad del Magdalena

Publicacién de
resultados prueba de
conocimiento

8 de noviembre de

Divulgacién en pagine web de la Asamblea
Departamental de San Andrés, Providencia y

académico y | 2021 .
ey . Santa Catalina
verificacion de hojas
de vidas.
Presentacion de . 8:00 a.m a 12:00 -
. 9 de noviembre Correo electrénico:
reclamaciones. p.m. y de 2:00 ] .
de 2021 secretariosanandres@unimagdalena.edu.co

p.m. a 400 p.m.
Respuesta a
reclamaciones de los )
12 de noviembre .. )
resultados de la Al correo electrénico del aspirante.
iy . de 2021
prueba de
conocimiento
Publicacién definitiva
de los resultados de T
la prueba de ) Divuigacion en pagina web de la Asamblea
o 16 de noviembre . . .
conocimiento y de la de 2001 Departamental de San Andrés, Providencia y
e
verificacion hojas de Santa Catalina
vida por parte de la
Universidad
Publicacion de lista 5:00 p.m..
de preseleccionados . Divulgaciéon en pagina web de la Asamblea
o 17 de noviembre . . .
y  citacion para de 2001 Departamental de San Andrés, Providencia y
e
escuchar a los Santa Catalina
candidatos
Entrevista . Desde las 09:00 | Asamblea Departamental ubicada en ubicada en
19 de noviembre . )
am la Avenida Francisco Newball #6-92, Sector

de 2021

Carpinter Yard de la isla de san Andrés

lista
de lista de elegibles.

Publicacién de

23 de noviembre
de 2021

Divulgacién en pagina web de la Asamblea
Departammental de San Andrés, Providencia vy
Santa Catalina

Presentacion de
proposician para
eleccidn de

Secretario General

25 de noviembre
de 2021

Asamblea Departamental ubicada en ubicada en
#6-92, Sector
Carpinter Yard de la isla de san Andrés

la Avenida Francisco Newball

Eleccion

29 de noviembre
de 2021

Asamblea Departamental ubicada en ubicada en

la Avenida Francisco Newball #6-92, Sector

Carpinter Yard de la isla de san Andrés Iy
\
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ARTICULO 22¢2: VIGENCIA. La presente convocatoria rige a partir de la fecha de su expedicidn y se

publica en la pagina web de la Asamblea Departamental de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

ARTICULO 232: Por la Secretaria General de esta Corporacién, remitasele copia de esta
Convocatoria a la Procuraduria General de la Nacidn, a la Defensoria del Pueblo, y a la Fiscalia
General de la Nacion, para que conforme al ambito de sus competencias y si a bien lo tienen,
realicen el respectivo acompafiamiento, control y vigilancia, en el desarrolle de cada una de las
etapas de esta convocatoria

Dada en San Andrés Isla, a los once {11) dias del mes de octubre de 2021.

PUBLIQUESE Y COMPLASE

RESID TE

CAROLINA P. PUAS MURILLO
PRIMER

CARLODOMINGO GALLARDO ROJAS
SEGUNDO VICEPRESIDENTE

Proyecto: NWATSON-Asesora luridica/Asamblea DepartamenM s
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