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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ARCHIPIELAGO DE SAN Ar'JDRES, 
PRO VIDENCIA Y SANTA CATALINA 

PROPOSICION No.00/DE 2025 

POR MEDIO DE LA CUAL SE CITA A DEBATE DE CONTROL POLITICO A 
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL PARA QUE RINDAN 

INFORME SOME SU ACTUACION EN RELACION CON LA GESTION EN EL AlSO 
2024, INCLIJYENDO LAS INVERSIONES REALIZADAS, SU IMPACTO 

COMUNITARIO, Y EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 

CONSIDERACIONES: 

El ejercicio del control politico es una de las funciones constitucionales de esta Asamblea 
Departamental, orientado a vigilar la adecuada ejecución de las politicas pOblicas y la correcta 
utilización de los recursos püblicos. 

Se ha identificado una serie de situaciones que generan preocupación en la ciudadania y que 
requieren ser analizadas de forma integral, dada su incidencia en el bienestar colectivo y el 
desarrollo institucional del Departamento. 

A pesar de que multiples dependencias tienen competencias en relación con los hechos materia de 
análisis, no se ha evidenciado una articulación efectiva ni resultados concluyentes frente a los 
problemas identificados. 

El silencio administrativo, la falta de respuestas claras y la ausencia de informes actualizados 
obstaculizan la labor de vigilancia que corresponde a esta Corporación. 

PROPOSICIóN: 

CItese o invItese, segün corresponda, a DEBATE DE CONTROL POLITICO a los siguientes 
funcionarios y dependencias de la administraciôn departamental para que presenten informes 
detallados, sustentados con documentos, sobre las actuaciones, decisiones, omisiones, y planes 
implementados durante el aflo 2024. Los informes deberán incluir de manera cuantificable las 
inversiones realizadas, su impacto directo e indirecto en la cornunidad, la forma como se contribuyó 
al cumplimiento del Plan de Desarrollo Departarnental, y el porcentaje actualizado de ejecución del 
mismo: 

Citar: 

• Secretaria de Gobierno 
• Secretaria de deporte 
• Secretaria de cultura 
• Secretaria de Mujer 
• 

 
Secretaria dejuventud 

• Secretaria de Salud 
• Secretaria de Desarrollo Social 
• Secretaria de Movilidad 
• Secretaria de riesgos 
• Secretaria de infraestructura 
• Secretaria de Servicios pOblicos 
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• Secretaria de Educación 
• Secretaria de Planeación 
• Secretaria de Hacienda 
• Oficina JurIdica 
• Secretaria Privada 
• Secretaria general 
• Secretaria de Pesca y Agricultura 
• Secretaria de seguridad 
• Secretaria de TICs 
• Secretaria de Prensa 
• Inspección de Policla Departmental 
• ESE de Hospital Departmental Clarens Lynd Newhall 
I 

Invitar: 

• Universidad Nacional Sede Caribe 

AsI mismo, se deberá convocar a lideres de la socicdad civil, veedurias ciudadanas, asociaciones 
especializadas y demás actores sociales con conocimiento o interés en ]a temática, para que 
participen activamente en el debate. 

MIETODOLOGIA 

Se debe agrupar ]as secretarias por temas afines y no pasar a ma's de dos secretarios por dIa en 
exposición directa y verbal en el recinto de la Asamblea. 

Proponentes: 

Anexo: Cuestionarios generales y espccIf'icos 

CIJEST!ONARIO GENERAL PARA TODAS LAS DEPENDENCIAS CITADAS 

1. Cuál fue el presupuesto asignado a su dependencia para Ia vigencia 2024? ,Qué porcentaje 
de ese presupuesto fue ejecutado a 31 de diciembre? 

2. Liste detalladamente los proyectos o prograrnas ejecutados en 2024, especificando: 
• Nombre del proyecto 
0 Inversion presupuestada y ejecutada 
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• Población beneficiada (nümero y perfil) 
• Localizaciôn geográfica 

3. Estado actual del proyecto (finalizado, en ejecución, suspendido) 
4. ,Qué indicadores cuantitativos y cualitativos utilizó su dependencia para medir el impacto 

de estas inversiones en la comunidad? 
5. iDe qué manera se articulan las acciones de su dependencia con las metas establecidas en el 

Plan de Desarrollo Departamental? Indique el porcentaje de avance en el cumplimiento de 
las metas bajo su responsabilidad. 

6. ?Que mecanismos de seguimiento, control y evaluación fueron aplicados a los proyectos 
desarrollados? 

7. ,Su dependencia realizó alianzas o convenios interinstitucionales o con el sector privado 
durante 2024? ,Cuál the su propósito y cuáles los resultados? 

8. ,Hubo procesos contractuales que hayan presentado inconvenientes o retrasos? Si es asI. 
detalle los casos, causas y correctivos adoptados. 

9. ,Cuáles fueron los logros más relevantes alcanzados durante 2024? j,Qué irnpaco 
generaron en Ia calidad de vida de los habitantes del Departamento? 

10. LQu6 acciones correctivas ha identificado su dependencia como necesarias para mejorar la 
eficiencia o cobertura de los servicios ofrecidos? 

CUESTIONARIO ESPECIFIC() POR DEPENDENCIA 

SFCRETARIA DE GOBIERNO 

1. 1,CuAles fueron los programas, proyectos o estrategias ejecutadas en 2024 en materia de: 
• Seguridad ciudadana 
• Convivencia pacIfica 
• Prevención del delito 
• Acceso a lajusticia 
• Derechos humanos 

2. ,Qué acciones realizó la Secretaria para proteger a las personas en situación de 
vulnerabilidad? 

3. j,Qué mecanismos de participaciOn ciudadana se fortalecieron o consolidaron en 2024? 
Incluya: 

• Juntas de acción comunal 
• Consejos cornunitarios 
• Cabildos 
• Grupos religiosos 

4. LCuAI fue el papel de la Secretaria en la coordinación y apoyo a eventos masivos, protestas 
sociales, emergencias o contingencias de orden ptThlico? 

5. LCualles han sido los principales retos institucionales identificados por la Secretaria Ni  clue 
propuestas ha formulado para superarlos en el 2025? 

6. LQu6 propuestas tiene la Secretaria para fortalecer la gobernabilidad, transparencia, y la 
protección de los derechos fundamentales en el 2025? 
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SECRETARIA DE CULTURA 

I. Cuántos artistas, gestores y organizaciones culturales fueron beneficiados directamente pot 
programas o convocatorias? Indique modalidad, monto y némero de beneficiarios. 

2. LCualles acciones se realizaron para la protección, pronioción y preservación del patrimonio 
cultural material e inmaterial del Archipiélago? 

3. ZCuiles eventos culturales masivos (festivales, ferias, exposiciones) fueron apoyados o 
gestionados por La Secretarla? Indique costos, asistencia y evaluación de resultados. 

4. en qué estado se encuentra la implementación del Plan Departamental de Cuitura y ci Plan 
de Lectura? 

5. Qué acciones se adelantaron en el fortalecimiento de bibliotecas, centros culturales o casas 
de cultura? Indique estado actual, inversiones y uso por la comunidad. 

6. LQu6 mecanismos de participación ciudadana se activaron para Ia toma de decisiones 
culturales (mesas, consejos, consultas)? 

7. ,Qué proyectos o procesos culturales se realizaron en zonas rurales o con acceso limitado a 
la oferta cultural? 

8. j,Cuáles fueron los principales indicadores de gestión y resultado aplicados en 2024 para 
medir el desempeño institucional? 

9. LCuiles han sido los principales retos enfrentados en la promoción y fortalecimiento de la 
cultura insular y cuáies son las propuestas para 2025? 

SECRETARIA DE LA MUJER 

1. Cuáles acciones institucionales se implementaron para prevenir y atender la violencia 
basada en género? 

2. LLa Secretarla cuenta con rutas de atención interinstitucional frente a casos de violencia 
contra la mujer? i,Funcionan adecuadamente? Detalle actores involucrados y casos 
atendidos. 

3. LCudl ha sido la articulación de la SecretarIa con otras entidades como: 

o ICBF 

o Comisarias de familia 

o PoliclaNacional 

o FiscalIa General de la Nación 

4. j,Cuántas mujeres fueron beneficiarias de programas de formación tcndientes a buscar, 
empoderamiento económico y capacitación en 2024? 

5. LCuAles son los indicadores utilizados por la Secretaria para evaivar el impacto de sus 
acciones en la autonomia y bienestar de [as mujeres del Departamento? 
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6. LSe han implernentado estrategias para promover la participación de mujeres en espacios de 
decision püblica y poiltica? Detalle acciones y resultados. 

7. Qué alianzas o convenios interinstitucionales se rcaliiaron con organizaciones sociales, 
comunitarias o de mujeres? 

8. LCualles acciones afirmativas se han tornado para atender a mujeres en situaciOn de 
vulnerabilidad, incluyendo: 

• Mujeresrurales 

• Mujeres étnicas 

• Mujeres con discapacidad 

• Mujeres cabeza de hogar 

11. 1,Qu6 mecanismos de denuncia, acompañamiento o protección fuerun foralccidos o creados 
en 2024? 

12. La Secretarla cuenta con una linea base de diagnOstico sobre las condiciones sociales y 
econOmicas de las mujeres del Departamento? 

13. Qué tipo de acciones de educación, sensibilizaciOn y cornunicaci(n !'ueron realizadas para 
promover la equidad de género? 

14. LCualles son los principales retos identificados en 2024 y qué estrategias propone la 
SecretarIa para superarlos en 2025? 

SECRETARIA DE JUVENTUD 

1. Cuántos jOvenes participaron y se beneficiaron de los programas institucionales? 
Discrirnine por edad, municipio, género y area de acción (educaciOn, emprendirniento, 
cultura, salud, etc.). 

2. LCualles acciones se ejecutaron para fortalecer los espacios de participaciôn juvenil? 
(Consejos de juventud, plataformas, cabildos juveniles, entre otros). 

3. LSe realizaron convenios o alianzas con universidades, organizaciones juveniles, ONG o 
entidades del orden nacional o intemacional? Indique objetivos y resultados. 

4. ,Qué acciones se implementaron para el emprendimiento juvenil y la inserc16n lahoral de 
Jos jóvenes del Departamento? 

5. ,Cuáles ftieron los proyectos o campañas orientadas a Ia prevenciOn del consumo de 
sustancias psicoactivas, el suicidio y la violencia en jóvenes? 

6. 6Cuál es el estado del Observatorio de Juventud del Departamento? LCuenta con 
infonnaciOn actualizada, indicadores y análisis comparativos? 
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7. 1,CuAles fueron los mdicadores institucionales utilizados para medir el impacto y resultados 
de la SecretarIa en 2024? 

8. ,Qué mecanismos se usaron para promover la participación de jóvenes raizales, 
afrodescendientes, LGBTIQ+, con discapacidad o en condiciones de vulnerabilidad? 

9. ,Se han implementado procesos de formación ciudadana, liderazgo o derechos humanos 
parajóvenes? Indique cantidad de participantes y metodologla usada. 

10. ZQu6 acciones de comunicación o campafias mediáticas se desarrollaron para visibilizar la 
agenda juvenil? 

11. ,Qué dificultades ha enfrentado ]a SecretarIa en la ejecuciôii de sus programas y qué 
estrategias propone para el 2025? 

CUESTIONARIO ESPEC1F1CO PARA LA SECRETARIA DE SALUD 

1. LCuAles fueron los programas de salud pCiblica ejecutados en 2024? Inc1uya: 

o Objetivos generales y especIficos de la intervención 

o Cobertura geográfica y poblacional 

o Resultados cuantiticables y cualitativos 

o Evaluación de impacto 

2. ,Cuál fue el presupuesto total asignado a la Secretarla y cuál fue el nivel de ejecución a 
cierre de 2024? Detalle: 

o Fuentes de financiación (SGP, regalIas, recursos propios, convenios etc) 

o Ejecuciôn por componentes: promoción, prevención, vigilancia, asistencia, 
infraestructura, talento humano, etc. 

o % de ejecución mensual y acumulado 

3. ,Cuáles programas y estrategias se desarrollaron en cada una de las siguientes areas 
prioritarias?: 

o Enfermedades tTansmisibles (Ej: Dengue, COVID-19, Tuberculosis, VIH/SIDA, 
etc.) 

o Enfermedades crónicas no transmisibles (Ej: hipertensión, diabetes, cancer, etc.) 

o Salud mental y prevención del suicidio 

o Salud sexual y reproductiva 

o Salad materno-infantil 

o Salud ambiental y sanearniento básico 

o Vigilancia nutricional 

o Vacunación y cobertura de esquema nacional 
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4. Qué acciones se realizaron para implementar el Modelo Integral de Atención en Salud 
(MIAS)? ,Cuá1 fue su cobertura efectiva? 

5. ,Qué programas se ejecutaron bajo el Plan de Intervenciones Colectivas (PlC)? Describa 
actividades, resultados por cada municipio: San Adres y Providencia. 

6. ZCuiles fueron las principales campaflas de promoción y prevención ejecutadas en 2024? 
Indique: 

o Nümerodejomadas 

o Población atendida 

o Evaluación de resultados 

o Enfoques diferenciales aplicados 

7. ,Cuántos y cuáles profesionales fueron vinculados por la Secretarla en 2024? Discrirnine 
por: 

o Tipo de perfil (medicos, enfermeros, psicólogos, etc.) 

o Tipo de contratación (planta, OPS, terceros) 

o Duración de los contratos 

8. LCuil es el estado de la Red Püblica de prestación de servicios de salud? Incluva: 

o Hospitales y centros de salud 

o Nivel de resolución 

o Servicios habilitados 

o Porcentaje de ocupación 

9. ,Qué inversiones se realizaron en infraestructura y dotación hospitalaria en 2024? Detalle: 

o Contratos ejecutados 

o Proyectos nuevos o en ejecución 

o Avance fisico y financiero 

o Población beneficiada 

10. ,Qué estrategias se implementaron para el fortalecimiento del talento humano en salud, 
especialmente en zonas rurales? 

11. LCuAles fueron las acciones de inspección, vigilancia y control en establecimientos de 
salud, alimentos y bebidas, cosmetologla, medicamentos, etc.? Incluya: 

• Nümero de visitas realizadas 

• HalLazgos encontrados 

• Medidas correctivas o sanciones aplicadas 
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12. Qué articulaciones institucionales se Ilevaron a cabo con el Ministerio de Salud, EPS, IPS, 
ICBF, y otras entidades? 

13. ZCuAles alertas epidemiológicas se presentaron en 2024 y qué respuesta dio la Secretarla? 
lncluya tiempos de reacción y nivel de resolución. 

14. j,Se encuentra plenamente implementado el sistema de referencia y contrarreferencia? 
c Cuá1es son los flujos actuales y cuellos de botella identificados? 

15. j,Cuál es el estado actual de los indicadores de salud departamentales? (mortalidad matema, 
mortalidad infantil, desnutrición, malnutrición, etc.). 

16. CuáIes programas diferenciados se ejecutaron para poblaci ones vulnerables y con enfoque 
diferencial? (iiifiez, adolescencia, mujeres gestantes, población LGBTIQ+, comunidades 
étnicas, migrantes, personas privadas de la libertad, personas con discapacidad, adultos 
mayores) 

17. La Secretarla cuenta con un sistema de inforrnación actualizado y eficaz para la toma de 
decisiones? ,Cuáles son sus indicadores cave? 

18. ,Se implementaron estrategias de educación en salud y comunicación del riesgo? ,Cuál fue 
su alcance y resultados? 

19. Cuáles fueron los principales hallazgos de los entes de control sobre la Secretaria y qué 
acciones correctivas se han adoptado? 

20. Cuà1es fueron los principales retos en salud durante el 2024 y cuáles son ]as prioridades 
defmidas para el 2025? 

CUESTIONARIO ESFECiFICO PARA LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

1. iCuAles prograrnas se desarrollaron para la atención de: 

c Personas en situación de discapacidad 

o Adultos mayores 

o Niñez y adolescencia en riesgo 

o Población en pobreza extrema o inseguridad alimentaria 

o Comunidades étnicas y raizales 

2. jQué acciones de fortalecimiento familiar y promoción de derechos sociales fueron 
ejecutadas? ,Cuáles resultados se obtuvieron? 

3. jSe implementarori programas de transferencias monetarias, subs idios o apoyos socialcs 
directos? Indiquc: 

o Tipo de subsidio 

o Criterios de selección 

o Ntmero de beneficiarios 
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a Periodicidad y monto entregado 

4. Qué estrategias de intervención intersectorial se adelantaron con otras secretarIas o 
entidades (Salud, Educación, ICBF, DPS)? 

5. Cuántos profesionales y equipos interdisciplinarios fueron vinculados para la atención en 
territorio? indique cobertura y contratación. 

6. ,Se realizaron caracterizaciones sociales o censos poblacionales en 2024? tQué  hallazgos 
relevantes se identificaron? 

7. ZQu6 mecanismos de participación social se activaron o fortalecieron para la conslrucción 
de politicas de desarrollo social? 

8. ,Se promovieron estrategias de economIa solidaria o emprendimiento comunitario! Detalle 
resultados y poblaciOn beneficiada. 

9. ,Cuál fue el acompaflamiento brindado a las comunidades en emergencias sociales, 
desastres naturales u otras contingencias? 

10. LCuil es el estado actual de los centros de desarrollo comunitario, hogares de paso, centros 
de vida o albergues, etc.? Indique nivel de operatividad y cobertura. 

11. ,Cudles Ilan sido los indicadores cave de impacto social medidos por la SecretarIa en 
2024? 

12. j,La SecretarIa implementó acciones con enfoque diferencial (genero, étnico, generacional, 
discapacidad)? Describa ejemplos concretos. 

13. ZCuiles fueron los haliazgos de los entes de control sobre los programas sociales? LQU 
acciones correctivas se tomaron? 

14. Z Qu6 dificultades enfrentó la Secretaria durante ci 2024 y cuáles estrategias proponc para 
superarlas en ci 2025? 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA SECRETAR! A DE MOVILIDAD 

1. ,Cuáles fueron los programas, planes o estrategias ejecutadas en 2024 por La Secretarla de 
Movilidad en materia de: 

o Seguridad vial 

o Regulación del tránsito 

o Movilidad urbana y rural 

c Mejora de rutas y promoción del uso del transporte püblico 

2. ,Qué medidas se adoptaron para el control de vehIculos no homologados, como motocarros 
o "mulas"? ZSe realizaron operativos? Detalle resultados. 

3. ZCuAl es ci estado de la señalización vial en el Departamento? Qué inversiones se hicieron 
en 2024 en este aspecto? 

4. 6Qu6 datos estadisticos se tienen sobre: 



VersiOn: 1 PROPOSICION 

Fecha AprobaciOn: 
08/09/2016 

#- ;k7111- ~81 
PROCESO DE TRAM ITE DE INCIATIVAS Y 

PROPOSICIONES AS A MB LEA 
.DEPARTAMFNTAL 

Pàgina: lOde 28 

[Escriba aqul] 

o Accidentalidad vial (por tipo de vehIculo, edad, causa) 

o Multas o comparendos 

o VehIculos matriculados 

o Licencias expedidas 

5. Cuáles fueron las campafias de educación y cultura vial desarrolladas? Indique: 

o Población impactada 

o Evaluación de resultados 

6. ,Qué acciones se realizaron para garantizar la seguridad peatonal y ci acceso de personas 
con discapacidad? 

7. Cuál es el estado actual del parque automotor oficial y del transporte pOblico? Incluya 
datos sobre: 

o Ni'imero de vehIculos 

o Estado técnico 

o Empresas autorizadas 

o Rutas habilitadas 

8. j,Cuáles son los mecanismos de vigilancia y control vehicular utilizados? 

9. ,Se cuenta con un plan maestro de movilidad actualizado? j,Cuáles son sus principales 
imneas estratégicas? 

10. ,Qué acciones coordinadas se realizaron con hi Policia de Tránsito, la Direccin Nacional 
de Tránsito y Transporte (DITRA), y el Minislcrio do Transporte? 

11. LCuAles fueron los principales contratos ejecutados en 2024? Indique: 

• Objeto del contrato 

• Contratistas 

• Estado actual 

• Impacto esperado 

13. j,Cuáies quejas o denuncias ciudadanas se rccibieron en materia de movilidad y tránsito? 
Cuál flue la respuesta institucional? 

14. c QUé retos identificó la SecretarIa durante 2024 y cuáles son las acciones proyectadas para 
superarlos en La vigencia 2025? 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA SECRETARtA DE RIESGOS V DESASTRES 

1. ,CuU fue el presupuesto asignado y ejecutado durante la vigencia 2024? Indique: 

o Fuentes de flnanciación 
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o Montos por programa o actividad 

o Porcentaje de ejecución presupuestal 

2. ,Cuá1es fueron las principales acciones desarrolladas por Ia Secretaria en el marco de la 
Gestión del Riesgo de Desastres? En materia de: 

o Prevención 

o Mitigación 

o Preparación 

o Respuesta 

o RecuperaciOn 

3. 1,Cudles eventos naturales o antrópicos de riesgo se registraron en el Departamento durante 
2024? i,Qu6 acciones de respuesta se implementaron? 

4. ,Cuáles zonas fueron identificadas como de alta vulnerabilidad? tExisten mapas 
actualizados de riesgo? ,Cuándo fueron actualizados? 

5. ZCudntos planes municipales de gestión del riesgo están vigentes y operativos? j,Cuál ha 
sido el acompanamiento desde el nivel departamental? 

6. jCuál es el estado del Plan Departmental de Gestidn del Riesgo? ,Se encuentra 
actualizado y socializado con los actores institucionales y comunitarios? 

7. ZCuAles fueron los resultados de simulacros o ejercicios de preparación ante emergencias 
realizados en 2024? Indique: 

o TipologIa del simulacro 

o Participantes 

o Sectores de la isla involucrados 

o Hallazgos y recomendaciones 

8. LCuil es el estado del sistema de alertas tempranas del Departamento? ,funciona 
efectivamentc y qué limitaciones persisten? 

9. 6Cualles inversiones se realizaron en: 

o Infraestructura de emergencia 

o Equipamiento para rescate y atención 

o Cornunicaciones de emergencia 

o Almacenamiento de ayudas humanitarias 

10. Qué capacidad de respuesta tiene actualmente el Departamento en términos de: 

• l3rigadas do emergencia 

0 Unidades de primera respuesta 
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• VehIculos de rescate 

• Personal capacitado 

11. ,Qué articulos de ayuda humanitaria fueron entregados en 2024? Indique: 

• Tipos de asistencia (alimentaria, vivienda, salud, agua, etc.) 

• Sectores beneficiados 

• Criterios de selección 

12. f,Cuáles prograinas de educación comunitaria en gestiOn del riesgo se realizaron? ZCuAntas 
personas participaron y cuáles fueron los resultados? 

13. c Cuái ha sido la articulación con entidades como UNGRD, Cruz Roja, Defensa Civil, 
Bomberos y orgariismos internacionaics? 

14. ,Qué mecanismos de monitoreo y evaluación han sido aplicados para verificar ci 
cumplirniento del Plan Departamental de Gestión del Riesgo? 

15. ,Cuáies fueron los hallazgos o recomendaciones emitidas por entes de control sobre la 
SecretarIa y qué medidas se adoptaron en respuesta? 

16. ,Cuá1es fueron los principales retos durante el 2024 y cuáles son ]as acciones proyectadas 
para ci 2025? 

CUESTIONARIO ESPECiFICO PARA LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 

1. LCuAles obras de infraestructura se ejecutaron durante ci año 2024? Indique: 

o Tipo de obra (vIas, puentes, acueductos, eclificaciones, espacios püblicos, etc.) 

o UbicaciOn geográfica 

o Contratistas responsables 

o Estado actual de ejecución (porcentaje fisico y financiero) 

2. Que procesos contractuales fueron adjudicados por La SecretarIa en 2024? Inc1uya: 

o Objeto del contrato 

o Modalidad de selección 

o Empresa contratista 

o Valor y duración 

o Supervision y ejecución 

3. Qué proyectos presentaron retrasos o incumplimientos? Indique: 

o Causas 

o Medidas correctivas adoptadas 

o Estado actual 

4. ,Cuáles convenios interadministrativos o cofinanciados se ejecutaron con otras entidades? 
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5. ZQu6 obras fueron ejecutadas en zonas rurales? ,Cuá1 es el impacto en el desarrollo de la 
localidad? 

6. j,Qué acciones se implementaron en materia de supervision, interventoria y control técnico 
de obras püblicas? ,Cuántas visitas y auditorlas se realizaron? 

7. ,Se identificaron deficiencias en los diseños, estudios previos o ejecución de obras? ZQu6 
tipo de hallazgos y cómo fueron subsanados? 

8. tQué indicadores utiliza la Secretaria para medir la cilciencia y eficacia de los proyectos de 
infraestructura? Inc1uya resultados a corte de 2024. 

9. Cuál es la polltica de sostenibilidad, mantenimiento y conservaciOn de ]as obras 
entregadas? 

10. LCuil es el sistema utilizado para recopilar inforniación y monitorco de obras en tiempo 
real? 

11. eQué recomendaciones o hallazgos han emitido los entes de control sobre la Secretaria en 
2024? ,Qué acciones se tomaron al respecto? 

12. LCuiles son los principales retos que enfrenta la Secretaria para el cumplimiento de sus 
funciones y cómo se proyecta su gestión en 2025? 

13. j,Qué mecanismos de participaciOn ciudadana o veedurla se activaron para el control social 
de la infraestructura páblica? 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA SECRETARfA DE SERVICIOS PtBlICOS 

1. ZQu6 proyectos se ejecutaron para la ampliaciOn, mejoramiento o ivanleniinicnto dc los 
servicios püblicos dorniciliarios? lncluya: 

o Ubicación geográfica 

o Estado actual de ejecuciOn 

o Empresas contratistas 

o Población beneficiada 

2. 4 CuáI es el estado actual de la cobertura de servicios piblicos en el Departamento? Indique: 

o Porcentaje de cobertura por tipo de servicio (agua potable, energIa eléctrica, 
saneamiento básico, gas, etc.) 

o Localidades o sectores criticos sin acceso o con acceso parcial 

3. Qué acciones se adelantaron en zonas rurales y de dificil acceso para garantizar el acceso a 
servicios püblicos? 

4. LQu6 proyectos de energias renovables o sostenibles fueron implementados o gestionados? 
?Cuál fue su impacto ambiental y social? 

5. LCuafles fueron los contratos adjiidicados por la Secretaria en 2024? Detalle: 

o Objeto 
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o Valor 

o Modalidad de contratación 

o Empresa ejecutora 

o Supervision e interventorla 

6. Cuái es ci estado del sistema de disposición final de residuos sólidos? Lncluya: 

o Sitios de disposición habilitados 

o Cumplimiento de normas ambientales 

o Capacidad y vida iitil 

7. 6Qu6 acciones se implementaron en 2024 para fomentar La separación en la fuente, ci 
reciclaje y la economla circular? 

8. Que resultados se obtuvieron en los programas de reducción de pérdidas de agua, energIa 
o fugas en los sistemas de distribución? 

9. tQue mecanismos de atención al usuario y gestión de quejas se implementaron desde la 
Secretarla? Indique: 

• Nümero de reclamaciones recibidas 

• Temas más recurrentes 

• Tiempo promedio de respuesta 

12. j,Se realizaron diagnósticos técnicos sobre La calidad del servicio prestado por los 
operadores? i,Qu6 hallazgos se encontraron y qué medidas se tomaron? 

13. ,CuãLes fueron los programas de educaciôn comunitaria en uso responsable y ahorro de 
servicios pUblicos implementados en 2024? 

14. 4fQué indicadores utiliza Ia Secretarla para evaluar el desempeflo de los operadores de 
servicios püblicos? Inc1uya resultados actualizados. 

15. LQu6 haiiazgos o recomendaciones emitieron los entes de control sobre esta Secretarla y 
qué acciones se tomaron? 

16. ZCuiles fueron los principales retos enfrentados durante 2024 y qué estrategias se proyectan 
para 2025 para mejorar la cobertura, eficiencia y calidad de Los servicios püblicos en ci 
Departamento? 

CUESTIONARIO ESPECfFICO PARA LA SECRETARI A DE EDUCACION 

1. j,Cudntos estudiantes estuvieron matricuiados en ci sistema educativo olicial durante 2024? 
Discrirnine por: 

o Nivel educativo 

o Sistema páblico y priv ado 

o Población étnica y con discapacidad 
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2. LCuAles fueron los programas de permanencia escolar implementados (alimentación, 
transporte, kits escolares, entre otros)? Indique: 

o Cobertura 

o Trnpacto 

Evaluación de resultados 

3. LCuil fue el avance en infraestructura educativa en 2024? Incluya: 

o Obras de mejoramiento y mantenimiento 

o Estado actual de ejecución y población beneficiada 

4. ,Qué proyectos se implementaron para mejorar la calidad educativa? Incluya: 

o Resultados en pruebas Saber 

o Foriiación docente 

o Actualiiiciôn curricular 

o Fortalecimiento de competencias básicas y socioemocionales 

5. LCuAntos docentes y directivos docentes fueron vinculados, trasladados o capacitados en 
2024? Especifique modalidad de vinculación y areas de formación. 

6. ,Qué cobertura tiene actualmente el Programa de Alimentaciôn Escolar (PAE)? ,Qué 
liallazgos ha tenido la interventorla? 

7. j,Cuái es el estado de los procesos de contratación del cuerpo docente y administrativo? ,Se 
presentaron vacancias definitivas o temporales? 

8. ,Que programas fueron desarrollados para la atención educativa de poblaciones con 
enfoque diferencial (etnias, victimas del conflicto, discapacidad, etc.)? 

9. LQu6 acciones se adelantaron en materia de educación inicial y I,rimera infancia? 

10. ,Se implementa el Plan Territorial de Formación Docente y el Plan Territorial de Lectura y 
Escritura? Resultados. 

11. LCuAles fueron los convenios y alianzas con instituciones de educación superior, ICFES, 
MEN y otras entidades? 

12. LCudles fueron los avances en cobertura, acceso y calidad de Ia educación superior en ci 
Departamento? Incluya: 

• Programas ofrecidos 

• Nümero de beneficiarios 

• Becas y apoyos económicos 

14. e,Qué  acciones se adelantaron en fortalecimiento de competencias digitales en docentes Y 
estudiantes? 
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15. Qué mecanismos de evaluaciOn y monitoreo institucional implementO la Secretarla para 
medir la gestión educativa? 

16. j,Qué retos persisten en cobertura, calidad, permanencia y equidad en ci sisterna educativo 
del Departamento? ,Qué estrategias se proyectan para 2025? 

CUESTIONARIO ESPECfFICO PARA LA SECRETARf A DE PLANEACION 

1. ,Cuáles fueron las funciones prioritarias que cumplió la Secretaria durante el 2024 y cómo 
se articularon con las metas del Plan de Desarrollo Departmental? 

2. tCuál es ci avance general en la ejecución del Plan de Desarrollo a corte de diciembre de 
20249  lncluya: 

o Porcentaje de cumplimiento por linea estratégica 

o Proyectos culminados vs. pendientes 

o Evaluación de impactos 

3. Qué estrategias metodológicas se aplicaron para el seguimiento y evaluación del Plan de 
Desarrollo? ,Que mecanismos de verificación se utilizaron? 

4. Qué proyectos de mversión pObiica fueron formulados, evaluados o pnorizados durante el 
2024 por la Secretaria? Incluya: 

o Nombre del proyecto 

o Sector 

o Monto estimado 

o Estado de ejecución o aprobación 

5. ,Cuá1 fue ci nivel de cumplimiento del Banco de Programas y Proyectos (BPIN)? ,Cuántos 
proyectos fueron registrados, viabilizados y financiados? 

6. j,Qué avances se obtuvieron en ci fortalecimiento del Sistema de Lnformación Territorial 
(SIT)? ,Está actualizado y disponible para consuita püblica? 

7. ,Qué asistencia técnica se brindó al mumcipio para la formulación de su Plan de Desarrollo 
y Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT)? 

8. Cuál es ci estado del Plan de Ordenamiento Territorial Departmental (POTD)? 

9. ,QuO acciones de articulación interinstitucional lideró la Secretaria con entidades como 
DNP, DANE, FND, organismos multilaterales o cooperación internacional? 

10. ,Cuáles fueron los procesos de planeación participativa desarrollados? ,Qué mecanismos 
de consulta ciudadana se empiearon y cuáles fueron los resultados? 

11. Qué herramientas de georreferenciación y análisis espacial fueron utilizadas en la torna de 
decisiones territorial es? 

12. 6La Secretaria ha sido invitada a participar en proyectos estratégicos regionales o 
nacionales (RAP, RET, OCAD, etc.)? 
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13. Que indicadores de impacto y gestión se definieron para monitorear el desarrollo del 
Departamento? jQué resultados se han obtenido? 

14. ,Qué hallazgos o recomendaciones emitieron los entes de control respecto al ejercicio de la 
planeación departamental? j,Qué acciones setomaron? 

15. c,Qué dificultades enfrentó la SecretarIa en 2024 para el cumplimiento de sus funciones? 
Qué estrategias de mejora se proyectan para el 2025? 

CUESTIONARIO ESPECfFICO PARA LA SECRETARfA DE HACIENDA 

1. Cuál fue el presupuesto general del Departamento para el aflo 2024? Indiquc: 

o Presupuesto inicial, adiciones y reducciones 

o Ejecución presupuestal total y por sectores 

o Comparativo con los presupuestos de alios anteriores 

o Especifique de manera detallada cada uno (IC los traslados realizados 

2. Qué estrategias de recaudo fueron implementadas durante ci año 2024? Incluya: 

o Impuestos departamentales (predial, vehiculos, industria y comercio, etc.) 

o Tasas, contribuciones y rentas contractuales 

o Recaudo efectivo vs. metas proyectadas 

o Acciones para mejorar la base tributaria y reducir la evasion fiscal 

3. Cuál es el comportamiento de la cartera por concepto de impuestos y ofros ingresos? 
Seflale: 

o Valor total de la cartera vencida y su evoiución mensual 

o Antigüedad, tipo de obligado y clasificación de la cartera 

o Estrategias de recuperaciOn aplicadas: acuerdos de pago, procesos coactivos, 
conciliaciones 

4. Qué recursos de cofinanciación o transferencias de la NaciOn fueron gestionados y 
recibidos? Indique: 

o Fuente, monto y destinaciOn especIfica 

o Proyectos financiados y su grado de ejecución 

o Cumplimiento de los compromisos y requisitos exigidos por el SGP y SGR 

S. Cuál es el estado de la deuda püblica departamental? Detalle: 

o Obligaciones vigentes, tasas de interés, plazos y acreedores 

o Servicio de la deuda durante 2024 

o EvaluaciOn del indicador de sostenibilidad fiscal 
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o Proyección de pago para años siguientes 

6. ,Qué nivel de cumplimiento presentan los proyectos del Plan Plurianual de inversioncs? 
Incluya: 

o Metas fisicas y financieras 

o Proyectos estratégicos o de alto impacto 

o Cuellos de botella administrativos o financieros 

7. tQué  sistemas de información y mecanismos de trazabilidad financiera estzin siendo 
utilizados para garantizar transparencia y control del gasto? 

o Plataformas de seguimiento (SIIF, SECOP, SIA, etc.) 

o Acceso püblico a la información 

o AuditorIas internas y extemas 

8. Qué acciones se tomaron frente a hallazgos de auditoria o recomendaciones de entes de 
control fiscal? Indique: 

o NOmero de hallazgos y tipo (fiscal, disciplinaric, administrativo) 

o Planes de mejoramiento institucional 

o Seguimiento y cierre de observaciones 

9. LQU nivel de ejecución presentan los recursos dc destinación especifica? Detalle por sector: 

o Salud, educación, deporte, cultura, rncdio ambiente, agua potable 

o Evaluación del impacto de la ejecución en cada sector 

10. Cuál ha sido el avance en la implementaciOn del Marco Fiscal de Mediano Plazo del 
Departamento? 

• Cumplimiento de metas fiscales 

• Proyecciones de ingresos y gastos 

• Evaluación de riesgos fiscales 

H. ,Cómo se ha garantizado la sostenibilidad financiera del gasto püblico frente a las metas dcl 
Plan de Desarrollo? 

• Evaluación del gasto social vs. gasto de funcionamiento 

• Estrategia.s de eficiencia y contención del gasto 

• Seguimiento a programas prioritarios 

12. tQue acciones de fortalecimiento institucional se han desarrollado en la Secretarla de 
Hacienda para mejorar Ia planeación, el control fiscal y la eficiencia dcl gasto? 

13. LQu6 proyectos de modemización tributaria y fiscal están en curso o proyectados para ci 
aflo 2025? 
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• Actualización catastral y fiscal 

• Recaudo en linea y automatización de pagos, etc. 

14. c Cómo se ha articulado la Secretarla con otras dependencias para Ia formulación, 
seguimiento y evaluación del presupuesto basado en resultados? 

• Procesos de programación presupuestal participativa 

• Evaluaciones de impacto financiero 

• CoordinaciOn con Planeación y Control Interno 

15. 4 Que estrategias se han implementado para prornover la cultura tributaria entre los 
contribuyentes del Departamento? 

• Campaflas educativas y pedagOgicas 

• Incentivos por pronto pago 

• Canales de atención y resolución de inquietudes 

16. LQu6 indicadores de desempeño financiero ha adoptado la Secretaria y cuál fue su 
comportamiento en 2024? 

• Indicadores de gestión tributaria, sostenibilidad, eficiencia del gasto y ejedución 
presupuestal 

17. j,Qué impacto han tenido la,;, decisiones fiscales y presupuestales adoptadas en 2024 sobre 
el cumplimiento de los Objetivos del Plan de Desarrollo Departmental 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA OFICINA JURIDICA 

1. iCuffl fue el presupuesto asignado a la Oficina JurIdica en la vigencia 2024? Indique: 

o Fuentes de financiación 

o DistribuciOn por actividades o funciones 

o Porcentaje de ejecución presupuestal 

2. ,Cuántos procesos judiciales están en curso en los que el Departamento es parte? 
Discrimine por: 

c Naturaleza del proceso (civil, penal, contencioso, disciplinario, etc.) 

o Estado procesal actual 

o Valor estimado de ]as pretensiones en contra o a favor del Departamento 

3. ZQu6 medidas se han implementado para la prevención del daño antijurIdico en la 
administración departamental? 

4. Cuáles conceptos juridicos fueron emitidos durante el aflo 2024? Indique: 

o Nimero total 
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o Temáticas abordadas 

o Dependencias solicitantes 

5. ,Qué seguimiento se ha dado al cumplimiento de las decisionesjudiciales o faHos de tutela 
contra el Departamento? 

6. ,Cuá1es procesos disciplinarios internos ha tramitado la Oficina Juridica? Indique: 

o Ni'imero de procesos 

o Estado de los mismos 

o Sanciones impuestas (si las hay) 

7. j,Qué asesoriajuridica se ha brindado a otras secretailas, entes descentralizados y 
municipios? 

8. Cuál ha sido la gestión de la Oficina frente a solicitudes de conciliaciOn prejudicial? 
Cuántas se tramitaron y con qué resultado? 

9. Qué acciones ha tornado la Oficina Juridica frente a demandas de alto impacto econórnico 
para el Departamento? 

10. 4 Qué recornendaciones ha emitido la Oficina Juridica respecto al cumplimiento normativo 
por parte de las distintas dependencias del Departamento? 

11. ( Qué auditorias o requerimientos ban sido atendidos por parte de entes de control como la 
Procuradurla, ContralorIa o Defensorla? 

12. ,Qué avances presenta la implementación del sistema de gestión documental de procesos 
judiciales y conceptos juridicos? 

13. j,Se han realizado capacitaciones o jomadas de formación juridica para funcionanos 
püblicos en 2024? LSobre qué temas? 

14. Qué retos enfrentó la Oficina Juridica durante el 2024 y qué estrategias plantea para el 
fortalecimiento institucional en 2025? 

CUESTIONARIO ESPECiFICO PARA LA SECRETARL4 PRIVADA 

1. LQu6 funciones especificas desempefló la Secreta.rIa Privada en el marco de la coordinación 
general del Despacho del Gobernador? 

2. fCu.áIes fueron las pnncipales estrategias de articulación institucional lideradas desde la 
Secretarla Privada para fortalecer la gobernabilidad y la gestión administrativa? 

3. Qué mecanismos de comunicación interna y extema fueron implementados o fortalecidos 
en 2024 por esta dependencia? 

4. ,Qué tipo de seguimiento realizó la Secretaria Privada a los compromisos adquiridos por el 
Gobernador en mesas de trabajo, consejos de gobierno, visitas a sectores y espacios de 
participación ciudadana? 
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5. Qué instrumentos de seguimiento y control se utilizaron para la gestión de agenda, 
compromisos y acciones del Despacho? 

6. ,Cuáles fueron los logros más significativos de la Secretaria en materia de coordinación y 
articulación con las demás dependencias del orden departamental? 

7. ZQu6 programas o actividades de representación institucional lideró o acompaió la 
Secretaria durante el 2024? 

8. j,Qué protocolo de gestión documental, archivo y correspondencia institucional implernentó 
la Secretaria para asegurar la trazabilidad y legalidad en la gestión? 

9. LCualles fueron los actos administrativos y decisiones institucionales que pasaron por 
revision, trámite o validaciOn en la Secretaria Privada? 

10. ZQu6 resultados arrojaron los espacios de interacciOn directa con la ciudadania coordinados 
desde el Despacho (audiencias püblicas, ferias institucionales, jornadas cornunitarias, entre 
otros)? 

11. Qué dificultades institucionales enfrentO la Secretaria durante el 2024 y qué estrategias 
plantea para optimizar su gestión en la vigencia 2025? 

12. jQué lineamientos, protocolos o manuales de bue 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA SECRETARIA GENERAL 

1. ,Qué funciones centrales desarrolla la Secretaria General dentro de la estructura 
administrativa del Departamento y cómo se garantizaron durante la vigencia? 

2. 6Qu6 mecanismos de coordinaciOn mtema y seguimiento administrativo se utilizaron para 
asegurar La ejecuciOn eficiente de los procesos interdependencias? 

3. 4Qu6 medidas de fortalecimiento institucional y mejoramiento de la gestiOn documental 
implementO la Secretaria? 

4. ,Cuál es ci estado actual del archivo central y del sistema de gestiOn documental del 
Departamento? ,Se cuenta con digitalización de documentos cave? 

5. ,Qué acciones se desarrollaron en relación con la gestiOn de la correspondencia oficial y la 
trazabilidad de documentos administrativos? 

6. < Qué procesos de control interno administrativo y verificaciOn de cumplimiento fueron 
liderados por esta Secretaria? 

7. ,Que acompafiamiento brindO la Secretaria General a las demás dependencias en temas 
contractuales, administrativos, normativos o de trámite? 

8. jQUé canales de atención institucional al ciudadano fueron gestionados desde esta 
Secretaria? ,Cuál fue el volumen de solicitudes y su tiempo de respuesta promedio? 

9. ,Qué recomendaciones emitieron los entes de control en relación con los procesos liderados 
por la Secretaria General y qué acciones correctivas se ejecutaron? 
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10. ,Cuáles fueron los principales retos enfrentados por esta dependencia en 2024 y qué 
estrategias se proyectan para la vigencia 2025? 

CUIESTIONARIO ESPECfFICO PARA LA SECRETARIA DE PESCA Y ACRICULTURA 

1. ,Cuáles progranias y proyectos fueron desarrollados durante la vigencia 2024 para el 
fortalecimiento de los sectores pesquero y agrIcola? IncIuya: 

o Objetivos 

; Cobertura geográfica 

o Población beneficiaria 

o Resultados obtenidos 

2. i,Qu6 avances se lograron en la implementación de planes de desarrollo agropecuario y 
pesquero sostenible en el Departamento? 

3. j,Qué estrategias se adoptaron para la recuperación de suelos, protección del recurso hIdrico 
y adaptación at cambio climático en zonas agrIcolas y pesqueras? 

4. ,Cuántas asociaciones o unidades productivas fueron fortalecidas mediante asistencia 
técnica, dotaciones o acompaflamiento institucional? Detalle: 

o TipologIa de producción 

o Sectores intervenidos 

5. Z Qu6 acciones se adelantaron para el acceso a mercados, comercialización y cadenas de 
valor para productos agricolas y pesqueros? 

6. j,Cuáles lIneas de crédito rural y apoyo financiero fueron gestionadas o promovidas en 
coordinación con entidades como FINAGRO, Banco Agrario, entre otras? 

7. i,Qu6 avances hubo en materia de control y regulación de la pesca artesanal e industrial? 
1 Qu6 acciones se emprendieron contra la pesca ilegal o insostenible? 

8. 6Cuall es el estado actual de los centros de acopio, refrigeración y transformación de 
productos agricolas y pesqueros en ci Departamento? 

9. Que programas de capacitación, transferencia tecnológica o innovación fueron ofrecidos a 
los productores en 2024? ,Cuántas personas participaron? 

10. Qué acciones se tomaron para garantizar el enfoque diferencial y de género en los 
proyectos productivos rurales? 

11. ( Qué inversiones se realizaron en infraestructura rural productiva (distritos de riego, vIas 
terciarias, almacenam iento, canales de comercial i zación)? 

12. Qué mecanismos de seguimiento y evaluación se aplicaron a los proyectos productivos 
desarrollados? tQué indicadores fueron utilizados y con qué resultados? 

13. ,Qué acciones se desarrollaron para ci fortalecimiento institucional de la SecretarIa y su 
capacidad técnica para la atención del sector rural? 
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14. ZCwiles fueron los principales desafios enfrentados por esta dependencia y qué estrategias 
se proyectan para el año 2025 en beneficio del sector agricola y pesquero? 

CUESTIONARLO ESPECIFICO PARA LA SECRETARIA DE TICs 

1. ,Que avances se lograron en la irnplementación del Plan Estratégico de TIC del 
Departarnento? Incluya: 

o Proyectos ejecutados 

o Resultados alcanzados 

o Cumplimiento frente a metas trazadas 

2. fQue prograrnas o iniciativas se desarrollaron para cerrar la brecha digital en zonas rurales, 
pobiaciôn vulnerable o i iistituciones educativas? 

3. j,Cuál Cs el estado actual de conectividad institucional en las dependencias del gobierno 
departarnental? 

o Infraestructura tecnológica 

o Capacidad de red 

o Mantenimiento y soporte técnico 

4. LQu6 estrategias se han implementado para fortalecer la ciberseguridad en los sistemas 
institucionales? 

o Protocolos de seguridad 

o Capacitación del personal 

o Auditorias de vuinerabilidad 

5. ,Cuál es ci estado del gobiemo digital en ci departarnento? indique: 

o Servicios püblicos digitalizados 

o Interoperabilidad entre sistemas 

o Nivel de cumplimiento del Indice de Gobierno Digital del MinTIC 

6. Qué acciones se han tornado para fornentar Ia innovación tecnológica y el uso de 
herramientas digitales en la administración püblica? 

o Automatización de procesos 

o lmplernentación de plataforrnas de gestión 

o Uso de inteiigencia artificial, big data o anailtica 

7. 1,Qu6 alianzas estratégicas se han consolidado con instituciones de educación u organismos 
de cooperación? 

o Proyectos conjuntos 
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o Transferencia de conocimiento 

o Desarrollo de competencias digitales 

8. Qué prograrnas de formación digital o alfabetización tecnológica se ofrecieron en 2024? 

c Nimero de beneficiarios 

c Temáticas abordadas 

o Resultados medibles 

9. j,Cuál ha sido la gestión para modernizar los canales de atención ciudadana a través de 
medios digitales? 

Portales institucionales 

LIncas de atención virtual 

• Aplicaciones móviles 

11. 6 Qu6 estrategias se han implementado para garantizar La inclusion digital de personas con 
discapacidad, comunidades étnicas y adultos mayores? 

12. Qué herramientas tecnológicas se han adoptado para niejorar In toma de decisiones basada 
en datos en el Gobierno Departmental? 

• Platafonnas de datos abiertos 

• Sistemas de información geográflca (SIG) 

• Tableros de control institucional 

13. ,Qué indicadores de impacto se están utilizando para evaluar los resultados de los 
proyectos TIC ejecutados? 

• Accesibilidad 

• Satisfacción del usuario 

• Ahorros o eficiencias generadas 

14. 1,Qu6 retos técnicos, administrativos o financieros enfrenta actualmente La Secretarla en 
materia de innovaciOn tecnolOgica? 

15. Qué iniciativas están proyectadas para el aflo 2025 en materia de transformación digital, 
fortalecimiento institucional y mejora del acceso ciudadano a La tecnologIa 

CUESTIONARIO ESPECIFIC() PARA LA SECRETARIA DE PRENSA Y 
COMUMCACIONES 

1. Qué campañas de comunicaciOn estratégica se implementaron para divulgar prograrnas y 
servicios de las distintas secretarIas del gobierno departamental? Indique: 

o Objetivo de cada campafla 

o Canales utilizados 



[Escriba aqul] 

In JIJ1ASAMBLEA 
jDEMRTAMEXTAL 

PROPOSICION 

PROCESO DE TRAM ITE DE INCIATIVAS Y 
PROPOSICIONES 

Version: 1 

Fecha AprobaciOn: 
08/09/2016 

Página: 25 de 28 

o Resultados obtenidos (alcance, impacto, participación ciudadana) 

2. LC6mo se ha garantizado el derecho a la información püblica oportuna y veraz a través de 
los canales institucionales? 

3. LQu6 plataformas de comunicación oficial fueron gestionadas por Ia Secretaria? lncluya: 

o Redes sociales 

o Página web institucional 

o Boletines y comunicados oficiales 

o Emisiones radiales, television comunitaria o institucional 

4. LCuil es el nivel de actualización y frecuencia de publicaciOn de los medios institucionales? 
(,Qué mecanismos existen para retroalimentación ciudadana? 

5. LQu6 lineamientos de comunicaciOn con enfoque diferencial y multicultural se han 
aplicado, especialmente para comunidades raizales, étnicas, migrantes o población 
vulnerable? 

6. ZQu6 acciones se han tornado para combatir la desinformaciOn y promover la participación 
ciudadana en las decisiones püblicas? 

7. Qué protocolos o manuales de estilo se han implernentado para la comunicaciOn 
gubernamental? 

8. Qué indicadores de gestión utiliza Ia Secretaria para evaluar el impacto de las acciones de 
prensa y comunicación? 

9. LQu6 estrategias de articulaciOn ha desarrollado con medios locales, nacionales e 
intemacionales para fortalecer la imagen institucional del Departamento? 

10. Qué procesos de formación o fortalecimiento en comunicaciOn institucional se han 
realizado para voceros del gobierno, Ilderes comunitarios y funcionarios? 

11. LC6mo se gestionan las crisis de comunicación o manejo de información en contextos de 
emergencia, conflicto social o desastres naturales? 

12. ,Qué iniciativas están proyectadas para 2025 en matena de comunicación páblica, 
transformaciOn digital de los canales institucionales y mejora de la interacciOn con la 
ciudadanla? 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA SECRETARIA DE SEGURIDAD V 
CONVIVENCIA CIUDADANA - SAN ANDRES 

1. Cuál es el análisis de la evolución de los principales indicadores de criminalidad y 
segundad en la isla? Incluya: 

o Homicidios 

o Hurtos a personas y comercios 

o Delitos relacionados con ci microtráfico 
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o Violencia intrafamiliar 

o Extorsiones 

o Delitos sexuales 

2. ZQu6 estrategias diferenciales se implementaron para atender la realidad insular, como 
control al ingreso de armas, regulación de población tiotante y control portuario y 
aeroportuario? 

3. ,Qué medidas se adoptaron para contrarrestar el crecimiento de estructuras delincuenciales 
organizadas, pandillas o redes de microtráfico? 

4. Qué tipo de articulación se desarrollô con Migración Colombia, PolicIa Nacional, Armada, 
Fiscalla, Fiscalia General de la Nación y el Gobiemo Nacional frente a la seguridad integral 
del Archipiélago? 

5. Qué acciones se desarrollaron en los barrios con mayores indices de inseguridad? 6Qu6 
programas comunitarios se ejecutaron en dichos sectores? 

6. ,Cuáles fueron los resultados del sistema de videovigilancia y cámaras de seguridad? 
Incluya: 

o Cantidad de cárnaras activas 

o Cobertura territorial (mapa) 

o Casos atendidos gracias al sistema 

7. ,Qué acciones se tomaron frente a los delitos recurrentes en zonas turisticas y de alta 
afluencia de visitantes? 

8. ,Qué avances se lograron en la implementación del Sistema Integrado de Emergencias y 
Seguridad - SIES y cómo ha sido su articulación con el 123? 

9. Cuáles programas de prevención del delito juvenil, violencia escolar y consumo de 
sustancias se ejecutaron? LCon qué resultados? 

10. f,Que estrategias de seguridad escolar fueron implernentadas en articulaciôn con la 
Secretarla de Educación? 

11. LQU programas de resocialización o apoyo psicosocial a jóvenes en conflicto con la ley se 
desarrollaron? 

12. j,Qué mecanismos de participación ciudadana fueron t'ortalccidos? lncluya: 

• Nilmero de frentes de seguridad activos 

• Comités comunitarios de convivencia 

• Veedurlas ciudadanas en seguridad 

14. LQu6 estrategias especIficas se adoptaron para proteger a mujeres, niñas, lideres sociales, 
periodistas, y comunidad LGBTIQ+ ante nesgos de seguridad? 

15. LQu6 alertas tempranas ha emitido la. Defensoria del Pueblo sobre ci tclTitorio V  (1116 
medidas ha tornado Ia Secretarla al respecto? 
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16. Qué convenios interinstitucionales, locales o nacionales, se firmaron Para el 
fortalecimiento de la seguridad en la isla? ,Cuáles fueron sus resultados? 

17. 6Cuáles fueron los principales desafios enfrentados por la Secretaria en 2024 y cuáies son 
las estrategias proyectadas Para 2025, especialmente en relación con la percepción de 
seguridad ciudadana? 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA INSPECCION DE POLICL& - SAN ANDRES 

I. LCuAles fueron los procesos contravencionales y sancionatorios adelantados durante ci aflo 
20249  Especifique: 

o Nimero de procesos iniciados y cuirninados 

o Tipologia de las infracciones más frecuentes 

o Sancione 

o s impuestas y medidas correctivas aplicadas 

2. ,Cuál ha sido el nivel de cumplimiento de las funciones legales establecidas en el Co,  digo 
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana(Ley 1801 de 2016)? 

3. Qué procedimientos fueron adoptados Para la resolución de conflictos vecinales y de 
convivencia ciudadana? Indique: 

o Niimero de audiencias realizadas 

o Casos conciliados vs. no conciliados 

o Tipologia de conflictos atendidos 

4. iQu6 articulación se desarrolló con la Secretaria de Gobierno, la Policia Nacional y la 
comunidad Para la prevención de conductas contrarias a la convivencia? 

5. Qué medidas adoptó la Inspección de Policia frente a ocupaciones Regales del espacio 
püblieo o construcciones sin licencia? 

6. j,Qué actuaciones se realizaron frente a establecimientos comerciales con irregularidades 
(ruido, licor, horarios, licencias)? 

7. ,Qué seguimiento se dio a los comparendos impuestos por la Policia Nacional? LCuAntos 
fueron objeto de audiencia ante la Inspección? 

8. LQué  estrategias se implementaron Para garantizar el debido proceso y la garantia de 
derechos do los ciudadanos durante los procesos contravencionales? 

9. LQU estadisticas se manejan sobre infracciones recurrentes en ci Departamento? LQU6 
sectores o poblaciones presentan mayor incidencia? 

10. tQué  resultados ha tenido la implementación de medidas correctivas no pccuntarias 
(pedagogia, participación en programas comunitarios, etc.)? 

11. 6Qu6 relación existe entre los conflictos atendidos en la lnspección de Policia y los 
fenómenos de inseguridad reportados por la Secretaria de Seguridad? 
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12. Qué programas de formación y actualizaciónjurIdica se desarrollaron para los inspectores 
de policIa durante el año? 

13. j,CuáLes son Las principales Limitaciones operativas y normativas que enfrenta actualmente 
la Inspecciôn de Policia? 

14. ZQu6 acciones se proyectan para fortalecer la capacidad mstitucional de las mspecciones en 
2025, especialmente en contextos de alta conflictividad urbana o rural? 

15. (,Qué metas del Plan de Desarrollo están bajo responsabilidad o coordinaciOn de la 
Inspecciôn de Policia y cuál the su nivel de cumplimiento en 2024? 

CUESTIONARIO ESPECIFICO PARA LA UNWERSIDAD NACIONAL - SEDE CARIBE 

I 6CuAntos recursos ha recibido La Universidad Nacional - Sede Caribe, en cumplimiento de 
la ordenanza de estampilla pro universidad nacional - sede caribe durante el aflo 2024? Por 
favor, indique montos, periodicidad de recepción y acumulado anual. 

2. c Cuál ha sido la distribución porcentual y sectorial de estos recursos, seg11n las lineas 
establecidas en el Articulo 7 de la Ordenanza (fortalecimiento del PEAMA, infraestructura, 
dotación, investigación, etc.)? 

3. Liste los proyectos o actividades ejecutadas con estos recursos, indicando: 
o Nombre del proyecto 
o Objetivo 
o Valor invertido 
o Estado actual (ejecutado, en ejecución, suspendido) 
o Impacto estimado en estudiantes, comunidad académica o población beneficiada 

4. Cuántas personas de la isla están vinculados a los equipos de investigación (detalle sus 
funciones). 

5. ,Se ha impLementado el seguimiento establecido en ci Articulo 13? Especifique: 
o Indicadores aplicados 
o Resuitados obtenidos 
o Evaluación del impacto segin los objetivos establecidos 

6. ,Qué coordinación ha existido con el Departamento y el municipio en la ejecución y 
seguimiento del recaudo y la inversion de la estampilLa? 

7. ZHan recibido el giro oportuno de los recursos por parte de la Tesorerla Departmental y 
Municipal? En caso negativo, indique los periodos de retraso. 

8. CuáI es la proyecciOn de utilización de los recursos para ci aflo 2025 y cuáles son las 
metas especificas asociadas? 


